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АНАЛИЗ 

конечных результатов работы МБДОУ Дс № 2 

за 2023-2024 учебный год. 

 

 Годовой план работы МБДОУ Дс № 2 на 2023-2024 учебный год был составлен в 

соответствии с принципами, заложенными ФГОС ДО на основании Конституции РФ, 

законодательства РФ и с учетом Конвенции ООН о правах ребенка:  

-  реализация Программы в формах, специфических для детей данной возрастной группы, 

прежде всего в форме игры, познавательной и исследовательской деятельности, в форме   

творческой     активности, обеспечивающей художественно-эстетическое развитие ребенка; 

-  личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия взрослых 

(родителей (законных представителей), педагогических и   иных работников Организации) и 

детей; 

 - поддержка разнообразия детства; сохранение уникальности и самоценности детства как 

важного этапа в общем развитии   человека;  

-  уважение личности ребенка; 

- соблюдение предельно допустимой нормы учебной нагрузки согласно новым санитарным 

правилам СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» с 1 января 2021 г. 

                                                                 

Основные задачи 2023-2024 учебного года: 

 

1.  Продолжать работу по нравственно-патриотическому воспитанию в условиях ДОУ в 

соответствии с ФГОС ДО. Создание условий для формирования и развития у воспитанников 

ценностей патриотизма, социокультурных ценностей и традиций. 

2. Совершенствовать единое педагогическое пространство семьи и ДОУ по формированию 

здорового образа жизни и основ безопасности и жизнедеятельности. 

3.  Продолжать работу ФИП МБДОУ Дс № 2 по достижению нового качества дошкольного 

образования в соответствии с работой инновационной площадки Национального института 

качества образования по теме «Развитие качества дошкольного образования с 

использованием инструментария МКДО на образовательной платформе «Вдохновение». 

По первой годовой задаче можно сказать, что в течение года планомерно и систематически 

велась работа по нравственно-патриотическому воспитанию в условиях ДОУ в соответствии 

с ФГОС ДО. Создание условий для формирования и развития у воспитанников ценностей 

патриотизма, социокультурных ценностей и традиций. 

организованы центры патриотизма, в холле первого этажа размещен информационный 

стенд, со сменяющейся тематической информацией.  

 По второй годовой задаче велась работа в соответствии с государственными стандартами 

направление «Физическое здоровье», которое  занимает ведущее место в воспитательно-

образовательном процессе дошкольников. Много лет в практике дошкольного 

образования проповедуется необходимость комплексного подхода к оздоровлению детей, 

эта проблема до сих пор должным образом не решена. Поэтому приоритетным 

направлением деятельности нашего дошкольного учреждения  является сохранение и 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122
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укрепление здоровья воспитанников, педагоги ищут эффективные способы сохранения и 

укрепления здоровья дошкольников. Это в свою очередь предусматривает повышение роли 

родителей в вопросах оздоровления детей, приобщение их к здоровому образу жизни, 

создание семейных традиций физического воспитания. Важным способом реализации 

сотрудничества педагогов и родителей является организация их совместной деятельности, в 

которой родители – не пассивные наблюдатели педагогического процесса, а его активные 

участники, т. е. включение родителей в деятельность дошкольного учреждения. Лишь 

при условии реализации преемственности физкультурно-оздоровительной работы в 

дошкольном учреждении и семье, целенаправленной деятельности родителей и педагогов 

может быть обеспечена положительная динамика показателей, характеризующая здоровье 

детей. 

По третьей годовой задаче проводилась работа  IV этапа (итогового) ФИП МБДОУ Дс № 2 

по достижению нового качества дошкольного образования в соответствии с работой 

инновационной площадки Национального института качества образования по теме 

«Модернизация математического образования на дошкольном уровне общего образования в 

соответствии с Концепцией развития математического образования в России на основе 

комплексной программы «Вдохновение», по систематизации предметно-пространственной 

развивающей среды, особенно во всех группах, как естественной комфортной, уютной 

обстановки, рационально – организационной и насыщенной разнообразными сенсорными 

раздражителями и игровыми материалами. 

Целью данного этапа является:  Развитие качества дошкольного образования в МБДОУ Дс 

№ 2, создание условий для обеспечения устойчивых высоких результатов качества 

образования воспитанников ДОУ, повышение уровня удовлетворённости родителей 

(законных представителей). 

 

Инновационная деятельность МБДОУ Дс № 2. 

 

 Работа федеральной инновационной площадки по теме: «Модернизация образования 

в дошкольной образовательной организации в соответствии с современными требованиями 

к качеству дошкольного образования на основе инновационной образовательной программы 

"Вдохновение" в 2023-2024 учебном году с февраля 2024 года продолжается.  

Научным руководителем  площадки является  Федосова Ирина Евгеньевна, соавтор и 

научный редактор образовательной  программы «Вдохновение». Координация  

инновационной  деятельности осуществляется через личный кабинет на сайте НИКО, 

региональный координатор Воротникова Ольга Валерьевна. 

Проведено обобщение материалов инновационной деятельности федеральной 

инновационной площадки Национального института качества образования по теме «Об 

утверждении статуса инновационных площадок» по теме «Развитие качества дошкольного 

образования с использованием инструментария МКДО на образовательной платформе 

«Вдохновение»: 

- составлены отчеты,  

- отправлены публикации методических рекомендаций об итогах работы региональной 

инновационной площадки, 
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 -  педагоги  активно участвовали в профессиональных конкурсах, семинарах, вебинарах с 

целью трансляции опыта работы ФИП МБДОУ Дс № 2. 

Воспитателем Сальниковой Ириной Ивановной ведется работа кружка «LEGO-

ВеДо», в котором дети собирают разнообразные  модели из лего, конструктора, и с 

помощью программы  их оживляют. В процессе конструирования  дети закрепляют такие 

математические понятия как длинный-короткий, узкий-широкий, выше-ниже и др. 

Мотивацию творческого педагогического труда в условиях инноваций обеспечивают 

моральные и материальные стимулы. В нашем дошкольном учреждении работает 

определенная система поощрения педагогов: 

- моральное стимулирование (единый методический день, ежемесячное подведение итогов 

«Экран достижений», награждение педагогов грамотами, благодарственными письмами); 

- материальное стимулирование (установление доплат и надбавок за инновационную 

деятельность,  премирование) 

 Данная система управленческих действий направлена на создание ситуации успеха 

каждому сотруднику, ориентации на индивидуальность и личностное самоопределение 

каждого педагога, совершенствование его творческого потенциала, профессиональной 

мотивации, и как следствие постоянность основного состава педагогического коллектива на 

протяжении  длительного периода.  

Родители могут познакомиться с ходом инновационной деятельности на 

официальном сайте детского сада, а также на сайте воспитателя  Сикстель О. В. Для  

родителей также проводятся онлайн консультации  «Учим математике, играя» (в помощь 

родителям для домашних игр); «Как всесторонне развивать детей с помощью 

занимательной математики». 

 В 2023-2024 учебном году инновационная работа проходила интересно и 

плодотворно. Педагоги и специалисты участвовали в семинарах и вебинарах разного уровня. 

К этим мероприятиям готовилась информация, презентации, выставки. К каждому вебинару 

задавались домашние задания, которые разбирались в онлайн-трансляции. 

 

ТЕМАТИЧЕСКИЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ИННОВАЦИОННОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

в 2023-2024 учебном году 

№ п\п Мероприятие 

1 Изучение результатов педагогической диагностики дошкольников (показатели и 

уровни проявления инициативы в различных практиках у детей дошкольного 

возраста) 

2  Познакомить родителей с инструментарием педагогической диагностики  и 

привлечь их к сотрудничеству в процессе наблюдения и оценки уровня развития 

своего ребенка через наблюдение. 

3 Модернизация ППРС во всех группах МБДОУ Дс № 2 

4 Вовлечение  родителей (законных представителей) в экспериментальную  

деятельность. 

5 Формирование развивающей предметно-пространственной  среды 

инновационных групп 
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При моделировании предметной - пространственной развивающей среды мы 

учитывали условия для взаимодействия, сотрудничества, взаимообучения детей. При 

организации ообразовательной среды педагоги учитывали совокупность условий, 

оказывающих прямое и косвенное влияние на всестороннее развитие ребёнка, состояние его 

физического и психического здоровья, успешность его дальнейшего образования; а также 

взаимодействие всех участников образовательного процесса в учреждении. Были проведены 

мероприятия для педагогов: консультации «организация образовательной среды используя 

инновационные технологии в образовательной деятельности дошкольников в рамках 

федеральной площадки», «Организация работы по нравственно-патриотическому 

воспитанию детей дошкольного возраста в условиях ДОУ». 

ИНФОРМАЦИЯ О ГРУППАХ, УЧАСТВУЮЩИХ В ИННОВАЦИОННОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЛОЩАДКИ 

Группы Возраст детей 

Численность 

детей 

 (по списку) 

Группы, 

принимающие 

участие в 

инновационной 

деятельности  

 (отметить «+») 

Разновозрастная группа раннего 

возраста № 3 
2 мес – 3 года 26 

+ 

Разновозрастная группа раннего 

возраста № 2 
2 мес -3 года 15 

+ 

Вторая младшая № 6 

(компенсирующей направленности) 
3года – 4 года 15 

+ 

Старшая группа № 10 

(компенсирующей направленности) 
5 года – 6 лет 13 

+ 

Подготовительная группа № 1 

(компенсирующей направленности) 
6 лет –8 лет 15 

+ 

Средняя группа № 8 

(компенсирующей направленности) 
6 лет – 8 лет 15 

+ 

Разновозрастная  группа № 7 4лет - 8 лет 31 + 

Разновозрастная группа № 5  4 лет -5 лет 15 + 

6 Реализация работы  педагогических технологий программы «Вдохновение» 

7 Инновационная проектно-тематическая деятельность. 

8 Открытые мероприятия  

с дошкольниками 

9 Смотры  конкурсы  центров детской активности. 

10 Педагогические советы 

11 Отчёт о деятельности ФИП МБДОУ Дс № 2 

12 Участие  в онлайн - фестивалях НИКО 

13 Участие в конкурсах профессионального мастерства разного уровня 

14 Участие в методических мероприятиях разного уровня 

15 Методическое мероприятие для педагогов города 
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(компенсирующей направленности) 

Разновозрастная группа № 4  

(компенсирующей направленности) 
6 лет -8 лет 10 

+ 

Разновозрастная дошкольная № 13 3 года – 6 лет 35 + 

 

 В течение учебного года воспитателями  были приобретены игры, способствующие 

всестороннему развитию детей: настольно-печатные, дидактические, игры  на развитие 

сенсорики и моторики, словесные, авторские игры, позволяющие решать различные задачи. 

Исходя из современных требований, педагоги групп раннего и младшего дошкольного 

возраста, пополнили предметно-пространственную развивающую среду групп 

многофункциональными  игрушками, дидактическими пособиями, игровыми 

дидактическими панелями. В центрах театрализованной деятельности стало больше 

костюмов, масок, театральных атрибутов.  

      В рамках современных тенденций развития российского дошкольного образования 

возможны разные варианты создания предметно-пространственной развивающей среды при 

условии, что учитывается возрастная и гендерная специфика для реализации 

образовательной программы дошкольного образования.  

ОТЧЕТ О РЕАЛИЗАЦИИ ТЕМАТИЧЕСКОГО КАЛЕНДАРНОГО ПЛАНА 

ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ в 2023-2024 учебном году 

 

№ 

п/п 

Мероприятие 2023 – 2024 уч.год 

1 Изменения в локально-

нормативные акты ДОО 

Приказ МБДОУ Дс № 2 от 31.07.2020 № 15/2-ах 

«Об организации инновационной деятельности 

МБДОУ Дс № 2». 

2 Общее количество 

возрастных групп, 

включенных  

в инновационную 

деятельность Площадки 

10 групп 

3 Проведение мероприятий 

с целью демонстрации 

инновационного опыта  

 - на уровне ДОО-

Площадки 

Педагогический совет  «Организация 

образовательной среды используя инновационные 

технологии в образовательной деятельности 

дошкольников в рамках федеральной  площадки» 

(все группы)  

Цель: поиск путей оптимизации создания условий 

для совершенствования работы в ДОУ. 

Педагогический совет «Организация работы по 

нравственно-патриотическому воспитанию детей 

дошкольного возраста в условиях ДОУ» 

Цель: формирование потребности у дошкольников 

совершать добрые дела и поступки, чувство 

сопричастности к окружающему и развитие таких 
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качеств, как сострадание, сочувствие, находчивость, 

любознательность. 

4 Проведение мероприятий 

по демонстрации 

инновационного опыта  

- вне ДОО на уровне своего 

муниципалитета 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- на уровне между 

Площадками  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Городское методическое объединение. 

На базе МБДОУ Дс № 2 проведены: 

28.09.2023 ГМО учителей-логопедовпо теме 

«Организация психолого - педагогического 

сопровождения детей-инвалидов, детей с ОВЗ в 

рамках инклюзивного дошкольного образования». 

Педагоги МБДОУ Дс № 2, учиеля-логопеды 

Малиныч Е. С, Дугина А. Н., Романенко Н. В. 

представили новое интерактивное оборудование: 

Методический комплект «Votum Play», 

Интерактивный обучающий комплекс «Играй и 

развивайся» - Блок Развитие речи».  

04.04.2024 ГМО воспитателей старших групп по 

теме «Детский совет - время и место формирования 

появления ключевых компетентностей 

дошкольников». Воспитатель разновозрастной 

компенсирующей группы № 4 Мешкова Т. А. 

представила свой опыт работы по данной теме. 

24.01.2024г ГМО учителей-логопедов. Опытом 

работы делилась учитель-логопед Кучерова И. Г. 

07.02.2024 ГМО музыкальных руководителей. 

Опытом работы делилась музыкальный руководитель 

Дегтярева М. В. 

январь 2024 городской конкурс «Высокая нота», 

музыкальный руководитель Кудинова В. В., 1 место 

21.02.2024 городской конкурс «Мама, папа, я – 

спортивная семья», физинструктор  Киселева Т. В., 2 

место 

27.03.2024  Региональная научно-практическая 

конференция, приняли участие музыкальные 

руководители Дегтярева М. В., Кудинова В. В. 

26.04.2024 года на базе Муниципального 

бюджетного  дошкольного образовательного 

учреждения "Детский сад № 5 "Радуга" городского 

округа г. Урюпинск  в рамках деятельности  

региональной инновационной площадки "Цифровые 

технологии как средство развития социально-
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- на уровне 

региона/субъекта РФ 

эмоционального интеллекта у детей дошкольного 

возраста" состоялся региональный семинар 

"Диагностика социально-эмоционального интеллекта 

у детей дошкольного возраста". От нашего 

учреждения выступили учителя-логопеды: Малиныч 

Е.С. и Дугина А.Н. Они поделились с коллегами 

своим опытом работы по темам: "Применение 

интерактивной обучающей системы фишки VOTUM 

 для развития детей дошкольного возраста"  и 

"Применение средств образовательной 

робототехники в работе с детьми старшего 

дошкольного возраста". 

 

Региональный фестиваль методических служб 

образовательных организаций Волгоградской 

области 

Выступали педагоги: воспитатели Горбунова Ю. В., 

Сальникова И. И., Мешкова Т. А., Щеглова М. А., 

Ловчева Г. В., Черевичная С. Н., Володькина Т. И., 

Сикстель О. В., Пронина Э. А., Закамалдина Н. С.,  

учителя-логопеды Романенко Н. В., Малиныч Е. С. 

Открытый конкурс «Педагогические инновации 

для педагогических и руководящих сотрудников 

образовательных организаций  городского 

округа-город Камышин с региональным 

участием»   

Выступления педагогов: учитель-логопед Кудинова 

В. В. 

Межрегиональную Ярмарку социально-

педагогических инноваций – 2024, принимали 

участие: воспитатель Мешкова Т. А., инструктор по 

физвоспитанию Киселев т. В., учителя-логопеды 

Кучерова И. Г., Кудинова В. В. 

5 Организация 

мероприятий в рамках 

реализации Программы 

профессионального 

обмена на базе ДОО-

Площадки  

28.03.2024 г. Организация и проведение  городских 

соревнований для дошкольников «РОБО-

СТАРТЫ»-2023, с целью создания мотивирующей 

среды для формирования основ программирования у 

детей дошкольного возраста, развития мышления, 

формирования коммуникативных навыков, 

самореализации и творчества. 

 

Ожидаемые показатели эффективности инновационной деятельности 

1.  Качественное улучшение сформированности нравственно-патриотических, 
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социально-нормативных, возрастных характеристик  воспитанников при переходе из 

детского сада в начальную школу. 

2. Развитие системы поддержки талантливых детей, посредством расширения 

реальных возможностей для самореализации личности  ребенка. 

  

Планируем продолжать работу по внедрению робототехники во всех группах. 

Инновационная работа нашего педагогического коллектива по решению основных задач 

Концепции математического образования  продолжается.  

 

Помимо основных задач, коллектив детского сада уделял внимание и другим 

направлениям воспитательно-образовательной деятельности. 

Не оставили без внимания и основы безопасности жизнедеятельности. Работая в 

данном направлении педагогами, были проведены тематические, инструктажи «Техника 

безопасности при проведении новогодних утренников», «Охрана жизни и здоровья детей в 

зимний период», «Как вести себя при пожаре дома и на природе». 

Для родителей оформлены консультации и памятки по пожарной безопасности, 

консультация «Ребенок в опасности», «Осторожно, тонкий лед!», «Дети и окна». 

Также для обеспечения безопасности образовательного учреждения в 2023-2024 

учебном году проведены: 27.04.2024 совместно с отделом 28 ПСЧ 9 ПСО ФПС ГПС 

Главного управления МЧС России по Волгоградской области Открытый урок по ОБЖ по 

пожарной безопасности, посвященный празднованию Победы в Великой Отечественной 

войне 1941-1945 годом, Дню пожарной охраны и 25.04.2024 Объектовая тренировка по ГО и 

ЧС, проводятся инструктажи сотрудников и воспитанников МБДОУ Дс № 2 по повышению 

антитеррористической безопасности и правилам поведения в случаях чрезвычайных 

ситуаций (подтверждения в журналах инструктажей).  

Физическое развитие. 

 Рациональный режим в ДОУ  стабилен  и вместе с тем динамичен для постоянного 

обеспечения адаптации к изменяющимся условиям внешней социальной и биологической 

среды. Большое внимание уделяется организации адаптационного периода для детей, вновь 

поступивших в ДОУ.  

 Одна из главных задач коллектива дошкольного учреждения – построение системы 

профилактических и оздоровительных мероприятий, направленной на сохранение и 

укрепление физического и психического здоровья дошкольников и всех участников 

образовательного процесса. 

В ДОУ разработана модель здоровьесберегающего развивающего пространства, 

включающая в себя: 

 оборудованный спортивный зал для проведения физкультурных занятий; 

 оборудованные музыкальные залы для проведения музыкальных занятий; 

 спортивные площадки со спортивно-оздоровительным комплексом; 

 оборудованные прогулочные площадки, где созданы возможности для метания, 

лазания, прыжков, упражнений в равновесии; 

 физкультурные центры в каждой возрастной группе. 

Воспитатели систематически проводят закаливающие мероприятия с детьми после сна.  
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Здоровьесберегающие технологии являются приоритетным направлениями в 

подготовке ребенка к здоровому образу жизни. 

  Здоровьесберегающая деятельность дошкольного учреждения.  

Здоровье - понятие комплексное. Оно зависит от социально-экономического положения 

детей, экологической обстановки в местах их проживания, качества питания, медицинского 

обслуживания, профилактической работы с детьми медиков и педагогов, системы 

оздоровительных учреждений. Научить беречь свое здоровье, вести здоровый образ жизни - 

задача родителей и образовательного учреждения. Во всех возрастных группах созданы 

необходимые условия: воспитательно-образовательный процесс строится в соответствии с 

новыми санитарными нормами и гигиеническими требованиями нового, высвобождено 

пространство для организации двигательной активности детей, созданы двигательные 

центры с нетрадиционным и физкультурным оборудованием, что позволяет проводить 

индивидуальную и подгрупповую работу.  

 Большое внимание в решении проблемы оздоровления детей мы уделяем 

совершенствованию оптимизации двигательного режима и повышению двигательной 

активности воспитанников. С этой целью учитываем двигательный режим детей в детском 

саду, который включает время проведения, кратность проведения и разнообразные формы 

двигательной активности. 

 

Распределение по группам здоровья на 31 мая 2024 г, из 187 воспитанников:  

1 группу здоровья имеют – 35 воспитанников,  

2 группу здоровья имеют – 150 воспитанников, 

3 группу здоровья имеют – 1  воспитанников; 

4 группу здоровья имеет – 1 воспитанника. 

 

 Коллективом МБДОУ Дс № 2  продолжается вестись работа, с учетом плана 

мероприятий; осуществляется подготовка технического обслуживающего персонала. 

Вывод: работу можно считать плодотворной и имеющей перспективы в развитии 

воспитательно-образовательного процесса. Работа проводится с учетом системного подхода, 

а также четкого анализа состояния здоровья детей, своевременного проведения 

профилактических и оздоровительных мероприятий с осуществлением системного подхода 

ко всем аспектам питания детей, начиная от гигиены и заканчивая пропагандой здорового 

образа жизни. Осуществляется контроль старшей медсестрой за техническим персоналом, 

добиваясь качественного выполнения работы.  

Художественно-эстетическое развитие. 

Продолжается работа по развитию творческого потенциала каждого ребенка в 

специфических для дошкольника видах деятельности (театрализованной, изобразительной, 

музыкальной, конструктивной и др.) при повседневном общении с ним через развитие 

эмоциональной сферы, эстетическое восприятие, творческую преобразующую деятельность, 

организованную на основе принципа вариативности. Наличие в ДОУ развивающих условий 

и среды положительно способствуют развитию ребенка в изобразительной деятельности, 

музыкальной и театрализованной.  

На занятиях по развитию предпосылок ценностно-смыслового восприятия и 
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понимания произведений искусства (словесного, музыкального, изобразительного) педагоги 

и музыкальные руководители используют центры театрализованной деятельности, центры 

развития творческих способностей для стимулирования сопереживания персонажам, 

самостоятельной творческой деятельности (изобразительной, конструктивно-модельной, 

музыкальной и т. д.). 

          Во всех возрастных группах существуют красочные альбомы потешек, попевок, 

разработаны картотеки музыкальных дидактических игр.  

Музыкальным руководителем ДОУ совместно с воспитателями всех возрастных групп 

проводились праздники, развлечения согласно годовому плану.  Дети детского сада приняли 

Музыкальный руководитель и воспитанники приняли участие в конкурсе Высокая нота.  

Вывод: работа по художественно-эстетическому воспитанию в ДОУ ведется 

планомерно, целенаправленно, с учетом возрастных особенностей дошкольников. 

Музыкальными руководителями создаются условия для развития у детей музыкальных 

способностей. 

Познавательное развитие. 

 Продолжается работа по развитию у детей элементарных математических 

представлений, для ознакомления с физическими свойствами предметов и явлений, 

многообразием растительного и животного мира, явлениями общественной жизни страны и 

своего города.  

В течение года педагоги работали с математическим комплексом «МАТЕ плюс», 

дополняли его дидактическими играми в рамках работы федеральной инновационной 

площадки «Вдохновение», большая работа проводилась с воспитанниками в «Игротеке» и 

кабинете Робототехники, в качестве дополнительного развивающего и образовательного 

пространства. Цель: активизировать на разнообразном содержании 

самостоятельную познавательную активность детей. В группах компенсирующей 

направленности продолжается  работа с комплексом «РЕЧЬ плюс». Педагоги 

демонстрировали свой опыт работы на городских  и всероссийских конкурсах, 

воспитанники участвовали в первых городских соревнованиях по робототехнике. 

Важной задачей считаем развитие интересов детей, любознательности и 

познавательной мотивации, формирование познавательных действий, становление сознания. 

Педагоги используют в своей работе разнообразные формы и методы по развитию 

воображения и творческой активности, формировании первичных представлений об 

окружающем мире.  

Речевое развитие. 

 В  ДОУ  образовательная деятельность с детьми с ОВЗ обеспечивается в 

соответствии с адаптированной образовательной программой, которая разрабатывается 

воспитателями и специалистами на основании заключения и рекомендаций 

 ПМПК. Приоритетным направлением в работе с данной категорией детей является 

интеграция их в общество здоровых сверстников  путём организации совместных 

мероприятий, способствующие формированию толерантного отношения друг другу, 

приобретению социальных навыков общения, возможности освоения Программы. 

В нашем детском саду функционируют 4 логопедических кабинета и 6 

логопедических групп 2 младшего, среднего, старшего и подготовительного возраста и 
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разновозрастные группы. Это специализированные группы, в которые зачисляются дети со 

схожими речевыми нарушениями с сохранным слухом и интеллектом, после прохождения 

ТПМПК. Логопедические занятия проводятся ежедневно, как фронтальные (со всей группой 

или подгруппой детей) по формированию лексико-грамматических категорий и связной 

речи, формированию фонетического слуха, так и индивидуальные по коррекции 

звукопроизношения. Во вторую половину дня, после сна ведется коррекционная работа, 

направленная на закрепление полученных знаний и навыков. Организация и оснащение 

логопедического кабинета позволяет добиваться отличных результатов, изготовлено 

функциональное логопедическое оборудование.   

Художественно-речевые (книжные уголки) центры продолжают привлекать ребят 

различными яркими книжками, красочными картинками, иллюстрациями, альбомами 

сказок, настольным театром, по которым они вместе с воспитателями составляют рассказы и 

проигрывают сказки, говорят о временах года.  

В течение учебного года воспитатели логопедических групп по рекомендации 

учителя-логопеда использовали различные варианты организации занятий с использованием 

логопедических игр; игр драматизаций; элементов рече-двигательной ритмики. Основным 

показателем результата работы можно считать то, что все выпускники подготовительных 

групп достигли уровня возрастной нормы речевого развития.  

Социально – коммуникативное развитие. 

      Социально-коммуникативное развитие воспитанников детского сада направлено на 

усвоение норм и ценностей в обществе, включая моральные и нравственные ценности. В 

ходе осуществления данного направления в детском саду были организованы и проведены 

мероприятия, посвященные тематическим дням: Золотая осень, Новый год, день Матери, 8 

Марта, 23 февраля, День Победы в ВОВ. Педагоги детского сада проводят огромную работу 

по развитию общения и взаимодействия ребенка со взрослыми и сверстниками; 

становлению самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных 

действий, создают условия для полноценного гармоничного развития, воспитания и 

обучения каждого ребенка в зависимости от его индивидуальных возможностей. С этой 

целью осуществляется личностно-ориентированная модель развития и воспитания. Каждый 

ребенок принимается таким, какой он есть, признается его ценность, значимость, 

уникальность.  

В детском саду созданы условия для полноценного пребывания и развития детей.  В 

группах имеется материал для игровой и коммуникативной деятельности детей. 

Предметно-пространственная развивающая среда для детей направлена на освоение 

первоначальных представлений социального характера и включение детей в систему 

социальных отношений. 

 

Результаты проведения педагогической диагностики по усвоению детьми 

требований образовательной программы дошкольного образования МБДОУ Дс № 2 за 2023-

2024 учебный год показали следующие результаты учитывая, что в детском саду: 

 - 87 воспитанников с ОВЗ (нарушение речи),  

 - 1 инвалид. 
№ 

п/п 

Образовательная 

область 

Результаты (%) 

никогда изредка обычно 
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1 

уровень 

(низкий) 

типично 

3-4 года 

2 

уровень 

средний) 

типично          

4-5 лет 

3 

уровень 

высокий 

типично 

6-8 лет 

1 

уровень 

(низкий) 

типично 

3-4 года 

2 

уровень 

средний) 

типично          

4-5 лет 

3 

уровень 

высокий 

типично 

6-8 лет 

1 

уровень 

(низкий) 

типично 

3-4 года 

2 

уровень 

средний) 

типично          

4-5 лет 

3  

уровень 

высокий 

типично  

6-8 лет 

1 Творческая 

инициатива 

(наблюдение за 

сюжетной игрой) 

10 % 60% 30% 12 % 58% 30% 33% 33% 34% 

2 Инициатива как 

целеполагание и 

волевое усилие 

(наблюдение за 

продуктивной 

деятельностью) 

12 % 58% 30% 10 % 60% 30% 33% 34% 33% 

3 Коммуникативная 

инициатива 

(наблюдение за 

совместной 

деятельностью и 

игровой и 

продуктивной) 

8% 54% 38% 6 % 55% 39% 5% 25% 70% 

4 Познавательная 

инициатива-

любознательность 

(наблюдение за 

познавательно-

исследовательской 

и продуктивной 

деятельностью) 

24% 36% 40% 6 % 55% 39% 3% 23% 74% 

5 Двигательная 

инициатива 

(наблюдение за 

различными 

формами 

двигательной 

активности 

ребенка) 

45% 39% 16% 36 % 38% 26% 1% 20% 79% 

 

Вывод: педагоги ДОУ в полной мере владеют методикой организации игровой 

деятельности, используются картотеки различных игр по каждому возрасту. В группах 

созданы центры безопасности жизнедеятельности – имеется наглядный материал, игры по 

правилам дорожного движения, ОБЖ.  

В современных условиях реформирования образования радикально меняется статус 

педагога, его образовательные функции, соответственно меняются требования к его 

профессионально-педагогической компетентности, к уровню его профессионализма. 

В настоящий момент мы отмечаем, что сегодня востребован педагог творческий, 

компетентный, способный к развитию умений мобилизовать свой личностный потенциал в 

современной системе воспитания и развития дошкольника. Каждый ребёнок требует 

внимания и заботы. 

В связи с повышением требований к качеству дошкольного образования меняется и 

методическая работа с кадрами, характер которой зависит от профессиональной зрелости 

каждого сотрудника. 
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Считаем, что успех дошкольного учреждения во многом зависит от качества 

методической работы с кадрами. Методическая работа занимает особое место в системе 

управления нашего детского сада, так как, прежде всего, способствует активизации 

личности педагога, развитию его творческой деятельности. Все её формы направлены на 

повышение квалификации и мастерства педагогов. Методическая работа носит 

опережающий характер и отвечает за развитие и совершенствование всей работы с детьми в 

соответствии с новыми достижениями в педагогической и психологической науке. Главным 

является оказание реальной, действенной и своевременной помощи педагогам. Основой 

эффективной методической работы была и остаётся творческая активность педагога. 

В детском саду ведутся следующие формы методической работы: 

 консультации (индивидуальные и групповые); 

 обучающие семинары; 

 педагогические советы; 

 изучение лучшего опыта педагогов; 

 смотры-конкурсы; 

 мастер – классы; 

 взаимопосещения; 

 открытые просмотры; 

 педагогические часы. 

На них решаются задачи повышения профессионального мастерства воспитателей, 

специалистов происходит реализация их потребности в самоактуализации. 

Оптимальным вариантом методической работы в детском саду являются: 

 Советы педагогов, рассматривающие различные аспекты деятельности ДОУ. 

обсуждаются основные вопросы воспитания и обучения дошкольников, 

анализируются недостатки, принимаются решения для их устранения, организуется 

обмен опытом работы; 

Главным вопросом педагогических советов являются результаты работы педагогов - 

уровень развития детей, их здоровье. Формы совместной работы педагогов и 

родителей по воспитанию дошкольников. 

 Обучающие семинары - являются наиболее продуктивной формой повышения 

квалификации педагогов: на них основное внимание уделяется повышению их 

теоретической подготовке. Педагогам заранее предлагаются задания, которые 

позволяют каждому развивать педагогические способности, педагогическое 

мышление, коммуникабельность. 

В нашем детском саду по окончанию семинаров проводятся выставки дидактических 

игр и пособий, изготовленные педагогами по данным темам, открытые просмотры. 

 Консультации заранее планируются и отражаются в годовом плане ДОУ. 

Предварительная подготовка к консультации включает анализ литературы, 

отражающей современные подходы к обучению и воспитанию детей дошкольного 

возраста, выстраивание структуры консультации, определение её содержания, 

подготовка информационных буклетов, проспектов и пособий. 
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 Значительную роль в образовательном процессе в целом и системе повышения 

профессиональной компетентности педагогов играют открытые просмотры НОД. 

Они позволяют увидеть работу педагогов, использовать их познавательный опыт, 

осознать свои недочёты. Педагоги учатся анализировать особенности учебно-

воспитательного процесса в целом, а также НОД или досуговой деятельности в 

группе. 

 Изучение лучшего опыта педагогов позволяет решить ряд вопросов, таких как: 

 целенаправленное накопление педагогических материалов; 

 анализ результатов деятельности по определённому направлению образовательной 

работы; 

 взаимодействие всех специалистов ДОУ. 

Формы распространения педагогического опыта в ДОУ: 

 открытые занятия и мероприятия; 

 выступления «Из опыта работы» на Совете педагогов; 

 семинары; 

 участие в конкурсах таких как: 

 муниципальные  

 всероссийские  

Особое внимание уделяем повышению квалификации воспитателей, используя различные 

формы работы: Педагогические советы, семинары, консультации, изучение опыта работы 

других ДОУ по данному вопросу, педагогический час, курсы повышения квалификации. 

 

Система взаимодействия с семьёй. 

Сотрудничество с семьями воспитанников осуществлялось не только в рамках 

решения годовых задач. С целью активизации совместной деятельности детей и родителей в 

детском саду были проведены тематические выставки детско-родительского творчества: в 

преддверии новогодних праздников, выставки, посвященные Дню защитника Отечества, 8 

марта. Отчеты о проделанной работе, фото поделок, выставочных залов выставлены на 

сайтах детского сада.   

 Особое внимание уделяется семьям воспитанников, находящихся под опекой. В 

нашем детском саду 1 воспитанник находится под опекой, проведена работа по получению 

бесплатных оздоровительных путевок. 

 

Оценка работы с социальными институтами детства. 

В МБДОУ Дс № 2 проводилась работа по взаимодействию с организациями 

дополнительного образования, культуры и спорта, направленная на обеспечение комплекса 

условий здоровьесбережения и физического развития детей, их познавательно-речевой 

сферы, расширения социальных контактов. 

Ежегодно заключаются договора с учреждениями культуры города: Камышинским 

драматическим театром, музыкальное отделение № 2 МБУ ДО ДШИ, филиал № 5 МКУК 

«ЦГБС», МБОУ СШ№ 6, составленные планы совместной деятельности реализовались в 

течение года. 
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Информация о победителях и призерах за 2023-2024 учебный год 

воспитанников МБДОУ Дс № 2 

 

ФИ воспитанника Уровень мероприятия Награда 

Ющенко Ксения 

Журавлева Виктория 

Всероссийская познавательная онлайн-

викторина «Персонажи русских сказо» 

 2 Диплома 

 

Журавлева Виктория Региональный проект. Интеллектуальные 

состязания для дошкольников «Шаг в 

будущее» - 2024 

Диплом 1 место 

Петренко Маргарита 

Мартиросян Даниэль 

Гусельникова Арина 

Эргардт Милана 

Городской конкурс творческих работ 

«Моя малая Родина» 

Диплом 3 место 

Диплом 1 место 

Диплом 3 место 

Диплом 2 место 

Бессараб Алиса 

Нестерова София 

Петренко Маргарита 

Портных Алиса 

Городской конкурс плакатов, 

посвященного Дню космонавтики 

«Поехали!» 

Диплом 1 место 

Диплом 3 место 

Диплом 2 место 

Диплом 2 место 

 

 

Работа со школой. 

 Для воспитанников подготовительных групп подготовлены поздравления, в виде 

тематических поздравлений. 

В 2023 – 2024 учебном году из детского сада выпускается 44 воспитанника: 1 корпус – 

20 воспитанников, 2 корпус – 24 воспитанников. 

Показатели уровня готовности к школе: 

Высокий  – 68 %  (30 воспитанник),                                                                                                                             

Средний – 32 %  (14 воспитанников),                                                                                                                                         

Низкий – 0 %  

        Педагогический коллектив МБДОУ ДС № 2 тесно сотрудничает с МБОУ СОШ № 6.                                       

В ДОУ имеется и ведется документация, методические, организационно-педагогические 

материалы: 

I. План совместной работы МБДОУ Дс № 2 и МБОУ СШ № 6. 

II. Договор о совместной работе ДОУ и школы. 

III. Анкеты для родителей. 

IV. Консультации для воспитателей и родителей. 

 Вывод: по результатам педагогической диагностики воспитанники подготовительных к 

школе групп показали достаточно высокий уровень знаний и умений, соответствующий их 

возрастным особенностям и требованиям программы.   Результаты говорят о том, что 

педагоги детского сада серьезно и ответственно подходят к подготовке детей к школе. 
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Методическая работа с кадрами. 

 

 В 2023-2024 учебном году прохождение курсов повышения квалификации в 

условиях введения ФГОС ДО – 100%.  

№ 

п/п 

Тема курсов 

1 «Тьютерское сопровождение детей с ОВЗ и детей-инвалидов в условиях 

инклюзивной практики»  

2 «Использование игровых пособий в обучении (блоки Дьенеша, палочки 

Кюизенера, круги Луллия, ментальные карты Бьюзена)» 

3 «Основы здорового питания (для детей дошкольного возраста)» 

4 Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим в образовательной 

организации 

 

 Педагогический коллектив МБДОУ Дс № 2 участвовал в конкурсах различного        

уровня: 

№ 

п/п 

Название 

мероприятия 
Уровень Результат 

1 Международная ярмарка социально-

педагогических инноваций 

Всероссийский 4 Диплома  

 

2 Региональный Открытый творческий 

конкурс «Высокая нота» 
Региональный 

Дилом 1 место 

3 Городской  профессиональный конкурс 

«Воспитатель года» 

Муниципальный  участник 

 

4 Конкурс на лучшую организацию работы 

по благоустройству и озеленению 

территории города Камышина («Самая 

благоустроенная территория 

образовательного учреждения») 

Муниципальный 
 Диплом 

 1 место 

5 Открытый конкурс «Педагогические 

инновации» для педагогических и 

руководящих работников 

образовательных организаций 

городского-округа город Камышин с 

региональным участием 

Региональный 
Диплом 

6 Городские соревнования по 

робототехнике «РОБО-СТАРТЫ» 
Муниципальный 

Дипломы 

разных 

степеней 

7 Городской конкурс видеороликов 

«Камера! Мотор! Стоп!» 
Муниципальный 

2 сертификата 

8 Региональный фестиваль методических 

служб 
Региональный 

4 диплома 

9  Региональные интеллектуальные 

состязания (выездные) 
Региональные 

 диплом, 

сертификаты 



19 

 

10 

 

Региональный этап III 

Международного детского 

экологического форума «Изменение 

климата глазами детей-2024» 

Международный 
диплом 1место,  

диплом 2 место  

11 Всероссийский  фестиваль 

педагогических практик «Образование. 

Семья. Здоровье» 

Всероссийский  
диплом 

 

Общие выводы: 

- Анализ педагогической деятельности показывает, что профессиональный потенциал 

педагогов достаточно высокий. Педагогический коллектив успешно осуществляет задачи, 

поставленные на учебный год. 

- В ДОУ сложилась благоприятная система работы с родителями воспитанников.  

- Укрепление материально-технической базы и обеспечение образовательного процесса 

осуществляется на достаточном уровне. 

- Состояние управления обеспечивает развитие ДОУ в соответствии с современными 

требованиями. Сформировано единое целевое пространство. Работает стабильный кадровый 

состав, способный эффективно осуществлять цели, активно участвовать в инновационной 

деятельности.  

 

 

Общие сведения об образовании и квалификации педагогических кадров: 

 

ОБРАЗОВАНИЕ Всего 

Высшее 6 

Среднее профессиональное 17 

КВАЛИФИКАЦИОННАЯ КАТЕГОРИЯ  

Высшая 2 

Первая 9 

Соответствие занимаемой должности 7 

Не имеющие категорию 5 

КУРСЫ  ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ         

за последние 5 лет 

23 

 

 

II. ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Детский сад № 2 

городского округа-город Камышин (МБДОУ Дс № 2) 

Дата открытия 1 корпуса –1978 год, 2 корпуса -1976 год. 

Адрес: 403892, Волгоградская область, город Камышин, улица Спортивная, дом 12 (корпус 

№ 1), Металлургов, дом 11 а (корпус 2). 

Телефон: +7(84457)43230 (1 корпус),  +7(84457)56308 (2 корпус). 

Номер лицензии на образовательную деятельность – № 190 
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Дата выдачи лицензии – 24 июня 2014 года. 

Срок действия лицензии – бессрочная. 

Тип: общеразвивающий. 

Режим работы: 5-дневный, 7:00–19:00.  

Заведующий МБДОУ – Яцушко Ольга Геннадьевна, образование высшее, высшая 

квалификационная категория. 

Заведующий хозяйством – Киревнина Лариса Михайловна, образование среднее 

специальное. 

Старший воспитатель – Курина Татьяна Александровна, образование высшее. 

 

Проектная мощность ДОО – 400 воспитанников, средний списочный состав – 202 человек. 

В ДОО функционирует 10 групп: 4 группы общеразвивающей направленности и 6 групп 

компенсирующей направленности. 

№ 

п/п 
Группы Возраст детей Количество групп 

1. 
Разновозрастная ранняя 

 
с 2 мес до 3 лет 2 

2. 
Младший дошкольный 

возраст (2 мл) 
с 3 до 4 лет 

1 (компенсирующей 

направленности) 

3. 

Средний дошкольный 

возраст  

 

с 4 до 5 лет 
1 (компенсирующей 

направленности) 

4. 
Старший дошкольный 

возраст (старшие группы) 
с 5 до 6 лет 

1 (компенсирующей 

направленности) 

5. 

Старший дошкольный 

возраст (подготовительные к 

школе группы) 

с 6 до 8 лет 
1  (компенсирующей 

направленности) 

6. Разновозрастная группа с 4 до 8 лет 

4 

(из них: 2  

(компенсирующей 

направленности) 

Условия, созданные для непрерывного всестороннего развития детей: 

развивающая среда представляет собой распределение игрушек, атрибутов, материала по 

следующим центрам: учебный, игровой, художественно-эстетический, музыкально-

театрализованный, центр социально-коммуникативного развития; книжно-библиотечный; 

природно-экологический; центр творчества, центр физкультурного развития, центры МАТЕ+ 

и РЕЧЬ+. 

В МБДОУ Дс № 2 имеются залы и кабинеты: 

- музыкальный зал – 1; 

- музыкально-спортивный зал - 1; 

- физкультурный зал - 1; 

- медицинский кабинет - 2; 

- методический кабинет - 2; 
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- кабинет логопеда – 3; 

- Игротека; 

- Зимний сад; 

- Центр ПДД (в холле первого этажа); 

- Центр Космос; 

- кабинет Робототехники; 

- Сенсорная комната. 

 На территории ДОУ имеются прогулочные площадки с оборудованием - 15, 

физкультурная площадка – 2, спортивный комплекс – 1, зона комфорта для родителей – 1; 

Центр ПДД – 1, цветники, огород – 2, центры экспериментирования - 2. 

Все кабинеты оснащены оборудованием в достаточном количестве, которое 

эффективно используется. Площадки обоих корпусов оборудованы дорожной разметкой, 

верандами, качелями и различными спортивными снарядами. 

С детьми работают специалисты: 

Инструктор по физической культуре: Киселева Татьяна Владимировна, образование среднее 

специальное. 

Музыкальные  руководители: Дегтярева Мария Витальевна, образование среднее 

специальное. 

Учителя-логопеды: Кучерова Инесса Геннадьевна, образование высшее, Дугина Анастасия 

Николаевна, образование высшее, Малиныч Елизавета Сергеевна, образование высшее, 

Романенко Надежда Владимировна, образование высшее,  Кудинова Вера Викторовна, 

высшее образование. 

 

В 2023-2024 году в ДОУ организована работа дополнительного образования (кружковая 

работа) по направлениям: 

1) художественно-эстетическое: 

 - «Вокальный домисолька»,  

- «Волшебная политра»; 

2) социально-педагогическое: 

- «Дары Фребеля»,  

- «Веселые пальчики»,  

- «Фокусник»,  

- «АБВГДЙКа»,  

- «Разговор о правильном питании»; 

3) естественно - научное:  

- «Веселая мастерская»,  

- «Юный инженер». 

4) физкультурно-спортивное 

- «Здоровишка». 

 

 

 

 



22 

 

Также в детском саду оказывались дополнительные платные образовательные услуги: 

 

№ 

п/п 

Название кружка № группы, возраст Ф. И. О. 

руководителя кружка 

1 «За руку с математикой» для детей 3–8 лет Малиныч Е. С. 

2 «Развивающие игры 

Воскобовича» 

для детей 3–8 лет Сикстель О. В. 

 

3 «Развивайка» для детей 3–8 лет Сальникова И. И. 

 

4 «Народно-прикладное 

творчество» 

для детей 3–8 лет Пронина Э. А. 

5 «Грамотейка» 

 

для детей до 3-8 лет Закамалдина Н. С. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III. Годовой план работы на 2024-2025 учебный год 

 

Основные цели и задачи воспитания и обучения детей  

 

 

Цель: Всестороннее формирование личности ребенка с учетом его физического, психического развития, индивидуальных возможностей 

и способностей, обеспечение равных стартовых возможностей получения общего образования. 

 

Задачи: 

1.  Продолжать работу по нравственно-патриотическому воспитанию в условиях ДОУ в соответствии с ФГОС ДО. Создание условий для 

формирования и развития у воспитанников ценностей патриотизма, социокультурных ценностей и традиций. 

2. Совершенствовать единое педагогическое пространство семьи и ДОУ по формированию здорового образа жизни и основ 

безопасности и жизнедеятельности. 

3.  Продолжать работу ФИП МБДОУ Дс № 2 по достижению нового качества дошкольного образования в соответствии с работой 

инновационной площадки Национального института качества образования по теме «Развитие качества реализации ФГОС ДО и ФОП ДО 

с использованием образовательной платформе «Вдохновение». 
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Обобщение педагогического опыта. 

№ 

п/п 

Мероприятия Дата 

проведения 

Ответственный Отметка о 

выполнении 

1 Реализация образовательных проектов в соответствии  с  ФГОС 

дошкольного образования  

в течение 

года 

Заведующий 

Яцушко О. Г,  

Ст. воспитатель 

 

2 Участие в работе ГМО, семинаров, конференций, в работе 

творческих и проблемных групп, в выставках, конкурсах, смотрах 

проводимых  Комитетом образования. 

в течение 

года 

Все сотрудники  

3 Регулирование настоящего Федерального государственного 

образовательного стандарта (ФГОС) дошкольного образования 

отношения в сфере образования между их участниками, 

возникающие при реализации основной образовательной программы 

дошкольного образования организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность. 

в течение 

года 

Заведующий 

Яцушко О. Г,  

Ст. воспитатель 

 

4 Участие в городских методических объединениях:         

- старшего дошкольного возраста; 

- младшего дошкольного возраста; 

- учителей-логопедов; 

- музыкальных руководителей 

- инструкторов по физическому воспитанию 

- старшей медсестры 

в течение 

года 

Ст. воспитатель,   

 все сотрудники 

 

5 Изучение  и внедрение передового педагогического опыта работы 

других дошкольных учреждений. 

в течение 

года 

Заведующий 

Яцушко О. Г, 

 Ст. воспитатель 

 

6 Работа по выявлению   семей разной категории неблагополучия для 

постановки на учёт в городской единый банк данных и организации 

работы с ними. 

в течение 

года 

Заведующий 

Яцушко О. Г,  

Ст. воспитатель, 

инспектор по 

охране детства, 

воспитатели 
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Поддержка инновационной деятельности в ДОУ 

№ Мероприятия Дата 

проведения 

Ответственный Отметка о 

выполнении 

1 Продолжать формирование новых представлений о качестве 

дошкольного образования на современном этапе социально-

экономического развития страны. 

Сентябрь 

2024г 

Заведующий,  

ст. воспитатель 
 

2 Самообразовательная работа педагогов по вопросам образования, 

воспитания, оздоровления детей. Подготовка педагогами отчетов и 

докладов о накопленном материале за год  

постоянно Ст. воспитатель, 

воспитатели, 

специалисты 

 

3 Продолжать работу по достижению нового качества дошкольного 

образования в процессе создания предметно-пространственной 

развивающей среды, эффективное развитие индивидуальности каждого 

воспитанника с учетом его уровня активности, интересов, склонности. 

В течение 

года 

Заведующий, 

ст. воспитатель 
 

4 Продолжать работу по разработке и реализации содержательного 

наполнения инновационной деятельности (ФИП, приказ АНО ДПО 

«НИКО» от 01.02.2024  № 32/24).  

Сентябрь  

 2024г 

Заведующий, 

ст. воспитатель, 

рабочая группа 

 

5 Совершенствование умений педагогов-участников  проекта в создании 

предметно-пространственной развивающей среды (РЕЧЬ+).  

постоянно Заведующий, 

ст. воспитатель 
 

6 Оптимизация предметно-пространственной среды образовательных 

учреждений в соответствии с направлением деятельности 

Инновационной площадки  

В течение 

года 

Заведующий, 

ст. воспитатель 
 

7 Определение критериев и показателей оценки эффективности 

инновационного проекта в  педагогической деятельности.  

 

Октябрь 

2024г 

Март 2025г 

Заведующий, 

ст. воспитатель, 

рабочая группа 

 

7 Участие в акциях: 

- «Ребёнок в опасности» 

- «Дети и окна» 

- «Неблагополучная семья» 

в течение 

года 

Ст. воспитатель, 

воспитатели 

 

8 Работа ППк в ДОУ. в течение 

года 

Ст. воспитатель, 

воспитатели,  

учителя-логопеды 

 

9 Участие в проведение ТПМПК для учреждений образования По графику Ст. воспитатель  
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СЕНТЯБРЬ 

Мероприятия Ответственные Дата  

проведения 

Отметка о 

выполнении 

1. Организационно-педагогическая деятельность.  

День знаний Ст. воспитатель 03.09.2024  

День единых действий в рамках регионального проекта «Успех каждого 

ребенка» национального проекта «Образование»: «Будем знакомы!» 

МБОУ ДО ДЮЦ 04.09. 2024 

 

 

День солидарности в борьбе с терроризмом Ст. воспитатель 03.09.2024  

День окончания Второй мировой войны Ст. воспитатель 03.09.2024  

Международный день распространения грамотности Ст. воспитатель 07.09.2024  

Обследование воспитанников: антропометрия, педикулез, речевые 

патологии, развитие основных двигательных навыков, развитие 

психических процессов, создание индивидуальных маршрутов 

сопровождения на каждого ребенка. Распределение детей по группам 

здоровья, заполнение сводных диагностических карт. 

 Ст. воспитатель 

ст. медсестра  

 специалисты, 

педагоги всех 

возрастных гр 

03.09 –15.09  

Городской постоянно действующий семинар по для педагогов 

дополнительного образования по теме «Повышение профессиональной 

компетенции педагогов дополнительного образования в рамках 

реализации регионального проекта внедрения ПФДО». 

МБОУ ДО ДЮЦ 1 раз в квартал 

 

 

Организация системы наставничества ст. воспитатель в течение года  

Неделя безопасности Ст. воспитатель 03.09 – 07.09  

Конкурс видеороликов «Камера! Мотор! Стоп! Снято!» ст воспитатель, 

педагоги 

17 – 21.09. 2024  

Проведение педагогической диагностики по усвоению детьми требований 

Основной образовательной программы МБДОУ Дс № 2 на 2024-2025 уч.г 

учебный год (по ФЕРО) 

педагоги 1-2 неделя 

 

 

Педагогический совет №1 (установочный). 

 «Организация образовательной деятельности в МБДОУ Дс № 2» (30 

августа 2024 года). 
1.Анализ работы ДОУ в летний оздоровительный период. 

2. Анализ готовности детского сада, групп, кабинетов к новому 2024-2025 

Заведующий 

Яцушко О.Г., 

Ст.воспитатель,                               

воспитатели, 

музыкальный 

30 августа 

2024 г 
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учебному году. 

3. Планирование образовательной деятельности в режиме дня 

в соответствии с ФГОС ДО. Обсуждение и утверждение плана 

воспитательно-образовательной работы на 2024/25 учебный год. 

4. Утверждение циклограмм работы, программы детского сада,  

рабочих программ педагогов. 

5. Утверждение годового календарного графика, учебного плана, 

комплексно-тематических планов, годовых планов узких специалистов. 

6. Обсуждение планов повышения профессионального мастерства 

педагогов. 

7. Решение педсовета. 

руководитель, 

 учителя-

логопеды, 

ст. медсестра 

Месячник  культуры поведения и безопасности на улицах и дорогах 

«Безопасность дорожного движения». 

Ст. воспитатель 

педагоги 

24 августа –  

28 сентября  

 

День работника дошкольного образования заведующий   

Определение наставников для молодых специалистов Заведующий 

Яцушко О.Г.  

Ст. воспитатель  

4 неделя  

Составление плана преемственности дошкольного и начального общего 

образования (для подготовительной группы) 

Ст. воспитатель 

воспитатели 

подготовительны

х групп 

в течение 

месяца 

 

2. Работа с кадрами 

Цель: организовать эффективную кадровую политику по реализации ФГОС ДОУ, повысить профессиональную 

компетентность педагогов, совершенствовать педагогическое мастерство. 

Приём заявлений на аттестацию педагогов Заведующий  

О.Г. Яцушко 

постоянно  

Общее собрание работников «Организация работы в МБДОУ в новом 

учебном году» 

 

Заведующий  

О.Г. Яцушко 

начальник хоз. 

По плану  
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отдела 

Перспективное и календарное планирование педагогов ДОУ Ст. воспитатель 1 раз в месяц  

Консультации 

1. Система педагогической работы по физическому развитию детей 

раннего и дошкольного возраста»  

2. Дидактический потенциал народных подвижных игр  

3. Взаимодействие с семьями воспитанников в эффективной 

организации двигательной активности  

4. Подвижные игры и забавы на прогулке зимой  

5. Организация РППС для физического развития детей  

6. Здоровьесберегающие технологии в работе воспитателя  

7. Закаливающие процедуры в теплое время года. 

 

Ст.воспитатель 

Инструктор  по 

физической 

культуре). 

 

I-IV  неделя 

сентября 

 

Участие в инструктивно-методическом совещании с молодыми 

специалистами: знакомство с клубом, выбор инициативной группы, 

рассмотрение вопроса об  утверждении плана работы на 2024-

2025учебный год. 

Ст. воспитатель (По плану 

Комитета) 

 

 

3. Работа с родителями. 

Систематизация работы с родителями по психолого-педагогическому 

сопровождению (по запросу родителей для решения возникающих 

проблем) 

Заведующий, 

ст.воспитатель, 

педагоги 

В течение года  

 

Сбор банка данных по семьям воспитанников 

Социологическое исследование социального статуса и психологического 

микроклимата семьи в каждой группе 

Педагоги групп, 

Ст.воспитатели 

В течение года  

Анкетирование, беседы, наблюдение, консультации. Уточнение сведений 

о родителях. Составление социальных паспортов по возрастным группам. 

Педагоги групп, 

Ст.воспитатель 

 

III-IV неделя 

сентября. 

В течение года 
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Общее родительское собрание  

 «Начало учебного года - начало нового этапа в жизни детского сада, 

родителей и его воспитанников» 

 

Заведующий, 

Ст. воспитатель, 

специалисты 

28 сентября  

Заседание совета родителей  Заведующий 

Яцушко О.Г., 

родительский 

комитет 

III неделя 

сентября 

 

Оформление наглядной информации для родителей «Здоровье на 

тарелке». 

Ст. воспитатель  

педагоги 

В течение 

месяца 

 

Консультация для родителей: 

«Как провести выходной день с детьми»;»; 1 гр 

«Адаптация в детском саду»; 2 гр 

«Закаливание детей в домашних условиях» 3 гр 

«Как развивать творческие способности детей»; 4 гр 

«Законы родительской истины»; 5 гр 

«Особенности развития детей 5-6 лет»; 6 гр 

«Развитие математических способностей у детей дошкольного возраста» 

7 гр 

«Советы логопеда»;8 гр 

 «Ребенок и компьютер».10 гр 

«Роль игры в жизни дошкольника»;13 гр 

Ст.воспитатель, 

педагоги  

 

В течение 

месяца 

 

Оформление наглядной информации: 

Ранний возраст: «Здравствуй, детский сад!»; 

Сад: «Соблюдение режима дня» 

 

педагоги до 21.09.2024г  

Родительские собрания в группах: 

«Путешествие в страну знаний»  гр  №1,  

педагоги по плану 

воспитателей 
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«Организационное. Адаптация детей», гр. № 2  

«Адаптационный период детей в детском саду. Его особенности», гр № 3 

 «Игра – не забава », гр № 4 

«Что такое семья, счастье, домашний очаг», гр № 5 

«Возрастные особенности детей 5-6 лет», гр № 6  

«Подготовка к образовательной деятельности дошкольника». 

гр № 7 

«Развитие речи детей. Советы логопеда».гр № 8 

«Образовательная среда для ребенка: предметно-пространственная среда  

«А вам пора в школу?» гр № 10 

 «К новым знаниям в новый учебный год» гр. № 13 

Выявление неблагополучных семей инспектор по 

охране прав 

детства 

в течение месяца  

Работа с неблагополучными и опекаемыми семьями инспектор по 

охране прав 

детства 

по плану   

Составление социальных паспортов: 

- по группам 

- по детскому саду 

педагоги, 

старший 

воспитатель 

 

до 28.09.2024 г  

4. Медико-профилактические мероприятия. 

Работа с родителями, поступивших детей: 

 Беседы об адаптационном периоде; 

 Оформление документации; 

 Беседы о режиме дня, питании детей. 

Ст.воспитатели, 

ст. медсестра,  

педагоги. 

В течение 

месяца 

 

Проведение вакцинации против гриппа.  Ст. медсестра 

 

В течение 

месяца 
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Проведение медицинского осмотра детей, определение группы здоровья.  Ст. медсестра 

Врач-педиатр 

В течение 

месяца 

 

Проведение санитарно-просветительской работы согласно плану. 

 

Ст. медсестра 

 

В течение 

месяца 

 

 

6. Административно-хозяйственная работа. 

 

Подготовка к зиме: 

-контроль за готовностью групп и других помещений к холодному 

периоду 

( исправность и утепление окон, дверей, замков) 

 

 

Нач. хоз.отдела  

 

Сентябрь-

ноябрь 

 

 

 

Контроль за выполнением инструктажа по охране жизни и здоровья детей 

 

Нач.хоз.отдела 1 раз в квартал  

Тренировка по эвакуации воспитанников и сотрудников  ДОУ при 

возможном возникновении пожара. 

Заведующий,  

ст. воспитатели, 

сотрудники ДОУ 

21.09.2024  

Оснащение оборудованием, инвентарем, моющими средствами, бельем Нач.хоз отдела по мере 

необходимости 

 

Составление плана развития материально-технической базы учреждения. 

Инвентаризация по приказу Комитета по образованию. 

Заведующий 

Яцушко О.Г  

начальник хоз.  

отдела 

В течение 

месяца 

 

Инвентаризация товарно-материальных ценностей Начальник хоз. 

отдела 

 

В течение 

месяца 
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Подготовка к отопительному сезону. 

 

Начальник хоз. 

отдела 

В конце месяца  

Совещание с начальниками хозяйственной части. Начальник 

хозяйственного 

отдела 

сентябрь  

Отчет за III квартал по ОТ Ответственный 

по ОТ 

1 раз в квартал. 

Конец месяца 
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ОКТЯБРЬ 

                                                     Мероприятия Ответственные Дата 

проведения 

Отметка о 

выполнени

и 

 

1. Организационно-педагогическая деятельность. 

Подготовка к осенним праздникам. 

 

Муз. руководитель 

 

в течение 

месяца 

 

День гражданской обороны Ст.воспитатель 03.10.2024  

Торжественное  собрание педагогических работников  города, 

посвященное Дню учителя, на базе ДК «Текстильщик» 

Заведующий, 

ст воспитатель 

по плану 

Комитета 

образования 

 

Организации и совершенствование работы по проведению 

профилактических мероприятий, предупреждающих террористические 

акты  

ст. воспитатель 02.10-

12.10.2024 

 

Конкурс рисунков по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма 

ст воспитатель, 

педагоги 

октябрь 

2024г., 

апрель 2025г. 

 

День профессионально-технического образования Ст.воспитатель, 

Воспитатели 

подготов. групп 

02.10.2024  

Всемирный день защиты животных Ст.воспитатель 04.10.2024  

Международный день учителя Ст.воспитатель, 

воспитатели 

подготов. групп 

05.10.2024  

Педагогический час (обзор новинок методической литературы, 

периодической печати). 

ст. воспитатель 

 

3 четверг 

месяца  

 

Экскурсия  (Читальный Зал) 

  

МКУК «ЦГБС», 

филиал № 5, 

педагоги 

по плану 

библиотеки 
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Консультации для педагогов: 

«Готовимся к аттестации», для аттестующихся в 2024 – 2025 учебном 

году. 

 ст.воспитатель   в течение 

месяца 

 

Досуги, вечера развлечений. воспитатели каждый 

четверг 

месяца 

 

Выставка детских рисунков «Осенние фантазии». Ст. воспитатель,  

Педагоги 

III - неделя 

октября 

 

Мероприятия по профилактике простудных заболеваний 

 

Старшая медсестра 

 

в течение 

месяца 

 

Работа с сайтом детского сада, размещение информации, отчетов, 

документации 

Заведующий 

Яцушко О. Г., 

ст. воспитатель 

В течение 

месяца 

 

Региональный конкурс «Педагогические инновации для педагогических и 

руководящих работников образовательных организаций городского округа 

- город Камышин с региональным участием»: 

I тур отборочный 

- приём заявок, предоставление материалов; 

-  экспертная оценка; 

II тур – финальный 
- презентация опыта работы 

 

МБОУ СШ № 101 

по плану 

Комитета по 

образованию 

Волгоградск

ой области 

 

 

Внедрение в работу воспитателей новых методов для развития 

любознательности, формирования познавательных действий у 

воспитанников 

ст. воспитатель, 

воспитатели 

октябрь-

декабрь 

 

Городские соревнования по робототехнике «РОБО-СТАРТЫ»  ДЮТЦ по плану 

Комитета 

образования 

 

2. Работа с кадрами. 

Работа с педагогами  по самообразованию. 

 

Ст.воспитатель  

 

II-III неделя 

октября 

 

Помощь воспитателям в подготовке к процедуре аттестации «Аттестация 

педагогических работников дошкольных учреждений» 

Ст.воспитатель  

 

в течение 

месяца 
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Педагогический час 

Дискуссионные качели 

«Физическая активность детей – наша "головная боль" или увлекательная 

педагогическая задача». 

Ст.воспитатель, 

воспитатели,  

инструктор по 

физвоспитанию 

3 неделя 

четверг 

 

Оказание методической помощи воспитателям в подготовке к участию в 

ГМО 

Ст. воспитатели 

 

по 

требованию 

 

3. Работа с родителями. 

Консультация для родителей:  

 «Игра в жизни ребенка», 1гр 

«Игры с детьми. Обзор игрушек для детей 2-3 лет», 2гр 

«Какие сказки следует читать детям», 3гр 

«На прогулку без кошелька», 4гр 

«Здоровье всему голова», «Правила эффективного общения», 5 гр 

«Речевые нарушения, их причины и профилактика», 6гр 

«Особенности общения с детьми в семье».7гр 

«Здоровье всему голова», 8гр 

 «Если ребенок слишком много смотрит телевизор», 10гр 

«Капризы и упрямство детей дошкольного возраста»13 гр. 

Ст. воспитатель, 

Педагоги, 

 муз. руководитель 

учителя-логопеды 

В течение 

месяца 

 

Составление плана работы с неблагополучными семьями и семьями 

группы «риска». 

Ст. воспитатели,  

Инспектор по охране 

детства  

В течение 

месяца 

 

Работа с неблагополучными и опекаемыми семьями инспектор по охране 

прав детства 

по плану  

3. Медико-профилактические мероприятия. 

 

Проведение мероприятий по неспецифической защите от коронавируса,  

гриппа и ОРВИ, экстренной химиопрофилактики (фитонциды: лук, 

чеснок, «С» витаминизация 3 блюда).  

Ст. медсестра 

 

В течение 

месяца 

 

Беседы о необходимости вакцинации с сотрудниками и родителями. Ст. медсестра 

 

по плану  



14 

 

Мероприятия по профилактики гриппа и ОРЗ у детей. 

 

Ст. медсестра В течение 

месяца 

 

5. Изучение  состояния образовательной работы и осуществление контроля 

оперативный Проверка документации по группам Заведующий, 

ст.воспитатели 

1 раз в 

квартал 

 

Тематический Состояние работы по физическому воспитанию в 

ДОУ 

Заведующий, 

ст.воспитатели 

Октябрь 

2024 

 

Предупредительный

, фронтальный 

Питание воспитанников в соответствии с 

требованиями СанПинН 

Заведующий, 

ст.медсестра 

В течение 

года 

 

Предупредительный Посещение ООД Заведующий, 

Ст. воспитатели 

1 раз в месяц  

 

6. Административно-хозяйственная работа. 

Подготовка к зиме: 

-подготовка необходимого инвентаря; 

-контроль за готовностью групп и других помещений к холодному 

периоду 

 

Октябрь-ноябрь 

Сентябрь-ноябрь 

 

 

Нач. 

хоз.отдела 

 

Организация уборки территории от опавшей листвы и подготовка к 

отопительному сезону. 

Заведующий  

Яцушко О.Г.  

начальник хоз. отдела 

В течение 

месяца 

 

Рейд по проверке санитарного состояния групп.  Ст. медсестра, 

начальник хоз. отдела 

II-III неделя 

октября. 

 

Работа по развитию и совершенствованию материально технической 

базы. 

 Заведующий  

Яцушко О.Г.  

начальник хоз. отдела 

В течение 

месяца 

 

Подготовка учреждения к отопительному сезону.  начальник хоз. отдела 

 

IV неделя 

октября 

 

Оформление уголка школьника для детей и родителей. Педагоги до  
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подготовительных 

групп 

12.10.2024г 

Работа в  методическом кабинете: 

- анализ педагогического обследования усвоения  детьми разделов 

Программы по всем образовательным областям, оформление сводной  

таблицы; 

- обновление материалов на официальном сайте ДОУ. 

Ст.воспитатель 

 

в течение 

месяца 
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НОЯБРЬ 

 

Мероприятия Ответственные Дата 

проведения 

Отметка о 

выполнени

и 

1. Организационно-педагогическая деятельность. 

Урок мужества «Сталинград – незабвенная гордость народа»  

(19.11.1943-контрнаступление советских войск под Сталинградом) 

МКУК «ЦГБС», 

филиал № 5, 

педагоги 

по плану 

библиотеки 

 

День народного единства (04 ноября) Ст. воспитатель,  

Педагоги групп 

03.11  

День словаря (22 ноября) Ст. воспитатель,  

 

22.11  

День матери в России Ст. воспитатель,  

 

24.11  

Консультации:  «Методы патриотического воспитания детей в ДОУ» 

«Духовно-нравственное воспитание детей дошкольного возраста» 

Ст. воспитатель, 

 

В течение 

месяца  

 

Педагогический час (обзор новинок методической литературы, 

периодической печати). 

Ст. воспитатель,  

Воспитатели 

3неделя 

месяца  

 

Досуги, вечера развлечений в группах. Муз. руководитель, 

Воспитатели 

В течение 

месяца 

 

Педагогический совет № 2  

«Формированию у дошкольников семейных ценностей через поиск и 

внедрение новых форм работы с родителями (законными 

представителями), активизация педагогического потенциала семьи и 

обеспечения равноправного творческого взаимодействия» 

Цель: Обеспечение качества работы педагогов по формированию у детей 

дошкольного возраста положительного отношения к семейным ценностям 

и традициям через использование современных технологий и методик. 

Заведующий, 

Ст. воспитатель 

 

 

30.11.2024г  
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Фестиваль для воспитанников дошкольных образовательных организаций 

«Песня на бис» на базе МБДОУ Дс № 2 

ст. воспитатель 

муз. руководитель 

по плану 

Комитета 

образования 

 

Обеспечение условий для индивидуализации развития ребенка, его 

личности, мотивации и способностей 

воспитатели в течение 

месяца 

 

 

2. Работа с кадрами. 

Подготовка здания к зиме: оклейка окон, уборка территории. Заведующий, весь 

коллектив. 

I-II неделя 

ноября. 

 

Работа воспитателей по самообразованию. Ст.воспитатель 

 

В течение 

месяца 

 

Подготовка воспитателей к аттестации Ст.воспитатель 

 

В течение 

месяца 

 

Административное совещание при заведующем. Заведующий 

Яцушко О. Г.  

IV неделя 

ноября 

 

Педагогический час. 

 

Ст. воспитатель 3 неделя 

четверг 

 

Консультация медицинского персонала: «Воздушно-капельные инфекции. 

Грипп и его профилактика» 

 

старшая  

мед.сестра 

в течение 

месяца 

 

 

4. Работа с родителями. 

Анкетирование родителей, изучение их опросов. Ст. воспитатель, 

педагоги 

В течение 

месяца 

 

Оформление наглядной информации, ширм, папок-передвижек: 

«Люби свой край родной» (природа Волгоградской области) 

 

Педагоги В конце 

ноября   

 

Консультация для родителей:  

«Сенсорное развитие детей. Развивающие игры», 1гр 

Ст. воспитатель, 

педагоги  

В течение 

месяца 
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«Отец, как воспитатель», 2гр 

«Зарядка – это весело», 3гр 

Что такое семья, глазами ребенка, 4гр 

«Компьютер-один из источников информации», 5 гр 

«О значении обучения ПДД детей дошкольного возраста»,  6гр 

«Как внешний вид влияет на поведение человека», 7гр 

«Роль книги в развитии ребенка»; 8гр 

 «Сенсорное развитие детей с речевыми нарушениями», 10гр 

«Роль сказки в развитии и воспитании ребенка»13 гр.  

Работа с неблагополучными и опекаемыми семьями инспектор по охране 

прав детства 

по плану  

Оформление семейных газет: 

«Моя мама лучшая на свете» 

Педагоги 

 

до 

19.11.2024г 

 

Заседание родительского комитета 

 

председатель РК по плану 

 

 

 

4. Медико-профилактические мероприятия. 

Проведение бесед, разъяснительной работы с родителями о мерах 

профилактики гриппа и ОРВИ 

Ст. медсестра 

 

постоянно  

Проведение мероприятий по сезонной профилактике против простудных 

заболеваний и гриппа. 

Ст. медсестра 

 

В течение 

месяца 

 

Консультация: «Пищевые аллергии» Ст. медсестра 

 

В течение 

месяца 

 

Составление годовой отчетности Ст. медсестра 

 

III-IV неделя 

ноября 

 

5. Изучение  состояния образовательной работы и осуществление контроля 

Оперативный Проверка документации по группам Заведующий, 

ст.воспитатель 

1 раз в 

квартал 
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Предупредительный, 

фронтальный 

Питание воспитанников в соответствии с 

требованиями СанПинН 

Заведующий, 

ст.медсестра 

В течение 

года 

 

Предупредительный Посещение ООД Заведующий, 

ст. воспитатель 

1 раз в месяц  

 

6. Административно-хозяйственная работа. 

 

Осмотр здания и территории Заведующий, 

нач.хоз.отдела, 

педагоги 

Ежедневно  

Подготовка к зиме: 

-подготовка необходимого инвентаря; 

-контроль за готовностью групп и других помещений к холодному 

периоду 

 

Нач. хоз.отдела 

Октябрь-

ноябрь 

Сентябрь-

ноябрь 

 

Предварительная работа по составлению сметы расходов на новый 

календарный год и заявок на приобретение оборудования и инвентаря. 

Заведующий, 

Яцушко О.Г. 

начальник хоз. отдела 

В течение 

месяца 

 

Составление заявок на  косметический ремонт помещений ДОУ на 

следующий календарный год. 

Заведующий, 

Яцушко О.Г. 

начальник хоз. отдела 

В течение 

месяца 

 

Отчет по инвалидам Ответственный по ОТ До 15 числа  
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ДЕКАБРЬ 

 

Мероприятия Ответственные Дата проведения Отметка о 

выполнени

и 

 

1. Организационно-педагогическая деятельность. 

 

День Неизвестного Солдата Ст. воспитатель, 

педагоги 

Муз. руководитель 

02.12.2024  

Международный день инвалидов Ст. воспитатель, 

педагоги 

04.12.2024  

День Конституции Российской Федерации (12 декабря) Ст. воспитатель, 

педагоги 

12.12.2024  

Конкурс «Игрушки для елки своими руками»,  

 «Оформление группы к новогоднему празднику» 

 

Ст. воспитатель, 

педагоги 

Муз. руководитель 

До 20.12.2024г.  

Педагогический час (обзор новинок методической литературы, 

периодической печати). 

Ст.воспитатель  

 

В течение месяца   

Работа в методическом кабинете 

- Оформление уголка «Взаимодействие со школой». 

- Работа с  сайтом детского сада. 

Ст.воспитатель 

 

В течение месяца  

Консультации для воспитателей: «Игры детей раннего возраста». Ст.воспитатель  

 

В течение месяца  

Выставка рисунков «Наш зимний отдых!» Ст.воспитатель, 

педагоги 

 

II-III  декабря  

Досуги, развлечения, праздники (в группах) 

 

Воспитатели, 

муз. руководитель, 

физинструктор 

каждый четверг в 

группе 

 

Консультация муз.руководитель по плану муз.  



21 

 

«Влияние музыки на психоэмоциональное состояние 

дошкольников» 

  руководителя 

Работа с сайтом, СГО Заведующий 

Яцушко О. Г., 

ст. воспитатель 

По мере необходимости  

 

2. Работа с кадрами. 

Консультация медицинского персонала:  

«Если ребенок боится врачей» 

старшая  

мед.сестра 

2 неделя  

Проведение инструктажа по технике безопасности при 

проведении новогодних утренников. 

Заведующий 

Яцушко О.Г. 

Начальник хоз. 

отдела 

16.12-20.12.2024г  

Торжественное поздравление сотрудников с новогодними  

праздниками 

Профсоюз 

 

30.12.2024г  

Педагогический час. «Детские конфликты» 

   

Ст. воспитатель 3 неделя четверг  

Перспективное и календарное планирование педагогов ДОУ Ст.воспитатель в течение месяца  

Совещание при заведующем. 

 

Заведующий 

Яцушко  О.Г. 

IV неделя  

                                                                                                             

3. Работа с родителями 

Консультация 

«Логоритмика, как основа сочетания музыки и движения, система 

упражнений, заданий, игр»» 

муз. руководитель 

 

до 13.12.2025г  

Привлечение родителей к зимним постройкам на участках 

«Снежные забавы». 

Смотр-конкурс поделок и рисунков «Зимняя фантазия» 

педагоги, 

родители 

воспитанников 

по плану 
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Консультации для родителей:  

«Игрушки в жизни ребенка», 1гр 

«О, как хочется побаловать», 2гр 

«Агрессивный ребенок», 3гр 

« Воспитание дружеских отношений в игре», 4гр 

«Зимние травмы», 5 гр 

«Играйте вместе с детьми», 6гр 

«Злость и жестокость», 7гр 

«Воспитание дружеских отношений в семье»;8гр 

 «Фокусы -это волшебство?»», 10гр 

 «Поговори со мною, мама!»13 гр.  

Ст.воспитатель, 

педагоги 

 

В течение месяца  

Групповые родительские собрания: 

«Предметно-пространственная среда в семье дошкольника»»  гр  

№1,  

«Внутрисемейные отношения и эмоциональное самочувствие 

ребенка», гр. № 2  

«Значение пальчиковых игр в развитии ребенка дошкольного 

возраста», гр № 3 

 « Семейное воспитание», гр № 4 

«Что такое семья, счастье, домашний очаг», гр № 5 

«Играют дети - играем вместе, гр № 6  

«Развитие добрых чувств у ребенка», гр № 7 

«Что такое семья, счастье, домашний очаг».гр № 8 

 «Детская тревожность в системе детско-родительских 

отношений», гр № 10 

 «Не бывает неталантливых детей» гр. № 13 

воспитатели по плану воспитателей 

 

 

Работа с неблагополучными семьями инспектор по 

охране прав 

по плану  
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детства 

Посещение опекаемых детей на дому с составлением актов 

обследования 

инспектор по 

охране прав 

детства 

до 20.12.2024г  

Организация и приобретение новогодних подарков детям. родительский 

комитет 

 

В течение месяца  

4. Медико-профилактические мероприятия. 

Подготовка информации для сайта ДОУ по эпидемиологической 

ситуации и профилактики гриппа и ОРВИ. 

Ст. Медсестра 

 

В течение месяца  

Проведение мероприятий по сезонной профилактике против 

гриппа. 

Ст. медсестра 

 

В течение месяца  

Годовой отчет по ДОУ Заведующий  

Яцушко О.Г.  

Ст. медсестра 

В течение месяца  

Консультация для сотрудников «Питание дошкольников и 

сервировка стола» 

Ст. медсестра 

 

В течение месяца  

 

5. Изучение  состояния образовательной работы и осуществление контроля 

Фронтальный Предметно-пространственная развивающая среда 

ДОУ в соответствии с ФГОС (сезонность) 

Заведующий, 

ст.воспитатель 

1 раз в 

квартал 

 

Предупредительны

й, фронтальный 

Питание воспитанников в соответствии с 

требованиями СанПинН 

Заведующий, 

ст.медсестра 

В течение 

года 

 

Предупредительны

й 

Безопасность ребенка в Новогодние каникулы Заведующий, 

Ст. воспитатель 

Декабрь  

6. Административно-хозяйственная работа. 

Контроль за санитарным состоянием ,соблюдением санитарного 

режима обработки посуды, инвентаря. 

Нач. хоз. отдела Постоянно  
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Контроль за выходом на работу  младшего обслуживающего 

персонала 

Нач. хоз. отдела Постоянно  

 

Составление графиков отпусков.  Заведующий  

Яцушко О.Г. 

В течение 

месяца. 

 

Проведение инструктажа по ППБ в связи с новогодними 

утренниками. 

начальник хоз. отдела 

 

III-IV 

неделя 

декабря 

 

Проведение рейда на непроникновение и защищенности от 

посторонних лиц. 

Ст. воспитатель,  

начальник хоз. отдела 

 

III-IV 

неделя 

декабря 

 

Составление проекта сметы расходов на новый календарный год 

и заявок на приобретение инвентаря и оборудования, и сдача его 

в материальный отдел ЦБ УО. 

Заведующий. 

Яцушко О.Г. 

 начальник хоз. отдела 

В течение 

месяца. 

 

Работа в методическом кабинете: 

- оформить выставку «Готовимся  к Новому году»; 

- работа с официальным сайтом  ДОУ. 

Ст.воспитатель 

 

в течение 

месяца 

 

Совещание с заведующими детских садов городского округа - 

город Камышин при председателе Комитета по образованию 

заведующий по плану 

Комитета 

 

Семинар для заведующих дошкольных образовательных 

учреждений в форме творческого отчета  

 по плану 

Комитета 

 

 Отчет за IV по ОТ Ответственный по ОТ В конце 

месяца 

 

Отчет по инвалидам Ответственный по ОТ До 15 

числа 
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ЯНВАРЬ 

Мероприятия Ответственные Дата 

проведения 

Отметка о 

выполнени

и 

 

1. Организационно-педагогическая деятельность 

Заседание Совета ДОУ Заведующий II неделя 

 

 

Педагогический час (обзор новинок методической литературы, 

периодической печати). 

Ст.воспитатель, 

педагоги 

 

В течение 

месяца  

 

Досуги, вечера развлечений. Педагоги 

Муз. руководитель, 

Физ.инструктор  

Каждый 

четверг 

месяца 

 

Музыкальный праздник «Коляда». Воспитатели 

Муз. руководитель 

II неделя 

января 

 

Выпуск общесадовой стенгазеты «Зимушка-зима!» Педагоги  до 24.01.2025   

 

День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады (1944г) Воспитатели 

Муз. руководитель 

24.01.2025  

Работа с сайтом, СГО Заведующий 

Яцушко О. Г., 

ст. воспитатель 

постоянно  

 

2. Работа с кадрами. 

Составление статистического отчета (85 - К) и паспорта ДОУ. 

 

Заведующий 

Ст. воспитатель 

до 17. 01. 

2025 г. 

 

Инструктаж «Об охране жизни и здоровья в зимний период – лед, 

сосульки». 

Ст.воспитатель,  

начальник хоз. отдела 

II неделя 

января 
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Работа педагогов по темам самообразования Педагоги  

 

в течение 

месяца 

 

Педагогический час 

 

Ст. воспитатель 3 неделя 

четверг 

 

Административное совещание 

 при заведующем 

Заведующий 

 

по плану  

3. Работа с родителями. 

Заседание родительского комитета.  Заведующий 

Яцушко О.Г. 

Ст.воспитатель  

В течение 

месяца 

 

Консультации для родителей: 

 «Один дома», 1гр 

 «Одежда в группе и на улице», 2гр 

«Учим ребенка общаться», 3гр 

 «Будущий мужчина, или как правильно воспитывать мальчика», 4гр 

«Зимние травмы», 5гр 

«Учимся трудиться с радостью»; 6гр 

«Правила безопасности для детей. Безопасность на дороге», 7гр 

«Знакомство детей  с русскими фольклорными традициями»; 8гр 

«Как провести выходной с детьми», 10гр 

 «Закаливающие процедуры в детском саду и дома», 13гр 

Ст.воспитатель, 

Воспитатели, 

 

В течение 

месяца 

 

Анкетирование родителей в подготовительной группе «Готов ли Ваш 

ребенок к школе» 

педагоги подгот. 

групп 

до 31.01.2025   

Работа с неблагополучными и опекаемыми семьями инспектор по охране 

прав детства 

по плану  

4. Медико-профилактические мероприятия. 

Проведение разъяснительной работы о мерах профилактики гриппа и  Ст. Медсестра В течение  
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ОРВИ в коллективе.  месяца 

Консультация для родителей и педагогов «О детском травматизме зимой» Ст. медсестра 

 

В течение 

месяца 

 

Проведение мероприятий по сезонной профилактике против гриппа. Ст. медсестра 

 

В течение 

месяца 

 

Санпросвет работа (консультации для младших воспитателей). Ст. медсестра 

 

В течение 

месяца 

 

5. Изучение  состояния образовательной работы и осуществление контроля 

оперативный Проверка документации по группам Заведующий, 

ст.воспитатель 

1 раз в 

квартал 

 

Предупредительны

й, фронтальный 

Питание воспитанников в соответствии с 

требованиями СанПинН 

Заведующий, 

ст.медсестра 

В течение 

года 

 

Тематический Организация экспериментальной деятельности в 

ДОУ 

Заведующий, 

ст.воспитатель 

Январь 2025  

Предупредительны

й 

Посещение ООД Заведующий, 

Ст. воспитатель 

1 раз в месяц  

 

6. Административно-хозяйственная работа. 

Состояние электропроводки ДОУ. начальник хоз. отдела 

 

В течение 

месяца. 

 

Утверждение новой номенклатуры дел на календарный год Заведующий 

Яцушко О.Г. 

В течение 

месяца 

 

Отчет по инвалидам Ответственный по ОТ До 15 числа  

Работа в методическом кабинете: 

- пополнить  материал в образовательную область «Социально – 

коммуникативное развитие»; 

- подбор и оформление картотек  и конспектов ОД по эмоциональному 

развитию. 

Ст. воспитатель 

 

в течение 

месяца 
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 ФЕВРАЛЬ 

Мероприятия Ответственные Дата 

проведения 

Отметка о 

выполнен

и 

1. Организационно-педагогическая деятельность. 

80-ая годовщина разгрома советскими войсками немецко-фашистских 

войск в Сталинградской битве. 

Уроки памяти, встречи с ветеранами Сталинградской битвы, классные 

часы «Нам в эти дни еще дороже стала святая Сталинградская земля…» 

Ст.воспитатель, 

педагоги 

 

31.01  

(2 февраля) 

 

Мероприятия, посвящённые Победе в Сталинградской битве: 

- образовательное событие «Нам жить и помнить…»; 

- патриотический калейдоскоп «Живём и помним!» 

ст воспитатель, 

педагоги 

1-я декада 

февраля 

2025г. 

 

День российской науки Педагоги, 

специалисты 

07.02  

День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества 

Педагоги, 

специалисты 

14.02.  

Международный день родного языка (21 февраля) Педагоги, 

специалисты 

19.02.  

День защитника Отечества Педагоги, 

специалисты 

21.02.  

Музыкальное развлечение «Масленица!» Воспитатели 

Муз. руководитель 

4 неделя 

месяца 

 

Педагогический час (обзор новинок методической литературы, 

периодической печати). 

Ст.воспитатель 

 

В течение 

месяца  

 

Работа в методическом кабинете 

- Оформление наглядного материала по духовно-нравственному  

воспитанию дошкольников. 

Ст.воспитатель 

 

В течение 

месяца 

 

Консультации: 

«Физическое воспитание детей дошкольного возраста» 

Ст. воспитатель В течение 

месяца 
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Семинар – практикум для воспитателей по теме: «Детские конфликты» 

 

Ст. воспитатель 

 

III неделя  

Музыкальные развлечения 

«Масленица», «День защитника отечества», «Сталинградская битва» 

муз.руководитель 

 

по плану 

муз.руковод 

 

Работа с сайтом, размещение информации, отчетов и тд Заведующий 

Яцушко О. Г., 

ст. воспитатель 

постоянно  

2. Работа с кадрами. 

Рейд по охране труда и технике безопасности детей и сотрудников Заведующий 

Яцушко О.Г. 

до 07.02. 

2025г 

 

Перспективное и календарное планирование педагогов ДОУ Ст.воспитатель  

  

в течение 

месяца 

 

Аннотационный обзор методической литературы по дошкольному 

воспитанию.  

Ст.воспитатель  

  

14.02.2025 г.  

Административное совещание при заведующем 

 

Заведующий 

Яцушко О.Г. 

по плану 

заведующего 

 

Повторение правил СанПина. Требования к санитарному содержанию 

помещения. 

старшая  

медсестра 

10.02.2025 г.  

Анкетирование педагогов по вопросу экологического воспитания  детей 

дошкольного возраста 

Ст.воспитатель,  

 воспитатели 

10.02. -14.02. 

2025 г. 

 

Педагогический час 

 

Ст. воспитатель 3 неделя 

четверг 

 

3. Работа с родителями 

Выставка детских рисунков «Наши папы – самые, самые!». 

 

Ст.воспитатель  

Воспитатели 

Муз. руководитель 

II неделя 

февраля. 

 

Групповые родительские собрания: 

«Что такое мелкая моторика и почему ее так важно развивать», гр № 1 

«Внутрисемейные отношения и эмоциональное самочувствие ребенка»,гр 

№ 2 

«Возрастные особенности детей», гр № 3 

Воспитатели  по плану 

воспитателе

й 
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«Значение семейного досуга, как средство укрепления здоровья детей», 

гр № 4 

«Сенсорное воспитание-фундамент умственного развития детей», гр № 5 

 «Движение – жизнь», гр № 6 

««Какие игрушки нужны вашим детям?», гр № 7  

«Воспитание у детей заботливого отношения к окружающим», гр № 8 

«Как приучать ребенка к книге», гр № 10 

«В труде воспитывается воля», 13 гр 

Консультации для родителей: 

«Воспитание дружеских чувств в игре», гр № 1 

 Почему часто болеют дети»,гр № 2 

«Безопасность детей – наше общее дело», гр № 3 

«О положительных и отрицательных эмоциях», гр № 4 

«Родителям о поощрении и наказании», гр № 5 

«Развитие памяти детей дошкольного возраста», гр № 6 

«Почему дети разные?», гр № 7  

«Домики для детей, только ли место для уединения?», гр № 8 

«Если ребенок слишком много смотрит телевизор», гр № 10 

«Витамины и их значение», 13 гр 

   

Развлечение 

«Будем в армии служить» 

 

муз.руководитель 

 

по плану  

муз.руковод

итель. 

 

Заседание совета родителей заведующий, 

родительский комитет 

по плану   

Работа с неблагополучными и опекаемыми семьями инспектор по охране 

прав детства 

по плану  

 

4. Медико-профилактические мероприятия. 
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Инструктаж. Профилактика гриппа в ДОУ в период эпидемиологического 

неблагополучия. Распространение буклетов и памяток по профилактике 

гриппа и ОРВИ. 

Ст. медсестра 

 

В течение 

месяца 

 

Руководство и контроль за организацией и проведением закаливающих 

мероприятий в группах. 

Ст.воспитатель,  

Ст. медсестра 

В течение 

месяца 

 

Организация углубленного медосмотра детей старших и 

подготовительных групп. 

Ст. медсестра 

 

В течение 

месяца 

 

  

 

5. Административно-хозяйственная работа. 

 

Составление акта проверки технического состояния и проверки 

пожарных рукавов. 

Заведующий 

Яцушко О.Г.  

начальник хоз. отдела 

В течение 

месяца. 

 

6. Изучение  состояния образовательной работы и осуществление контроля 

оперативный Проверка документации по группам Заведующий, 

ст.воспитатель 

1 раз в 

квартал 

 

Предупредительны

й, фронтальный 

Питание воспитанников в соответствии с 

требованиями СанПинН 

Заведующий, 

ст.медсестра 

В течение 

года 

 

Предупредительны

й 

Посещение ООД Заведующий, 

Ст. воспитатель 

1 раз в месяц  

Совещание при заведующем. 

Заведующий 

Яцушко О.Г. 

по плану  

заведующего 

 

Работа по укреплению материальной базы ДОУ. Заведующий 

Яцушко О.Г.  

постоянно  

 

Отчет по инвалидам 

Ответственный по ОТ До 15 числа 

ежемесячно 

 

Пополнение ППРС группы материалами и пособиями по МАТЭ+ воспитатели В течение 

месяца 

 

Работа в ДОУ по эстетике оформления помещений к 23 февраля. Заведующий 

Яцушко О.Г. , 

Ст. воспитатель  

17.02. – 

21.02. 

2025 г. 

 

 

МАРТ 
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Мероприятия Ответственные Дата 

проведен

ия 

Отметка о 

выполнени

и 

 

1. Организационно-педагогическая деятельность. 

Всемирный день гражданской обороны Ст.воспитатель,  

Воспитатели 

03.03.  

День русского языка – Пушкинский день России (6 июня) Воспитатели 06.03.  

Всемирный день окружающей среды Воспитатели 05.03  

Выставка детских рисунков «Для любимых наших женщин». 

 

Ст.воспитатель,  

Воспитатели 

до 06.03. 

2025 г. 

 

Подготовка и проведение утренников, посвященных 8 Марта специалисты I неделя 

марта 

 

Консультация для воспитателей: 

«Музыкальное воспитание детей с отклонениями в речевом развитии» 

Музыкальный 

руководитель, 

учитель-логопед 

2 неделя  

Смотр-конкурс «Лучший центр патриотического воспитания» Заведующий 

О. Г. Яцушко, 

ст. воспитатель 

18.03.  

2025 г. 

 

 

 Педагогический совет № 3  

«Современные подходы в работе по патриотическому воспитанию 

детей дошкольного возраста». 

 

Цель: формировать представление детей о родном крае, о малой родине, 

воспитание гуманной, духовно-нравственной личности, достойных 

будущих граждан России, патриотов своего Отечества. 

Заведующий 

Яцушко О.Г.  

Ст. воспитатель 

 

28. 03. 2025   

Реализация творческих проектов по эмоциональному воспитанию и 

театрализованной деятельности  

Воспитатели групп В течение 

месяца 

 

Работа с сайтом. Заведующий 

Яцушко О. Г., 

ст. воспитатель 

В течение 

месяца 
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2. Работа с кадрами. 

Рейд по охране труда специалист по охране 

труда 

до 14.03. 

2025 г. 

 

Административное совещание при заведующем Заведующий  

Яцушко О.Г. 

по плану  

Работа педагогов по темам самообразования воспитатели 

 

в течение 

месяца 

 

Аннотационный обзор методической литературы по дошкольному 

воспитанию. 

Выставка новинок методической литературы 

Старший воспитатель 

 

07.03. 

2025 г. 

 

Курсы повышения квалификации. 

 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

по 

графику 

 

Поздравление с Международным женским днем. 

 

Профсоюз 

 

по плану 

ПК 

 

Педагогический час 

 

Ст. воспитатель 3 неделя 

четверг 

 

 

3. Работа с родителями. 

Семинар – практикум для родителей «Общаемся с ребенком, как…?» 

Цель:  создание условий для живого обмена мнений, опытом семейного 

воспитания детей; 

развитие коммуникативных навыков участников, расширение круга 

общения между родителями. 

Ст. воспитатель, 

воспитатели, 

муз.руководитель 

В течение 

месяца 

 

Консультации для родителей: 

«Какие игрушки необходимы детям», 1гр 

«Подвижные игры дома», 2гр 

«Профилактика отравлений и кишечных инфекций», 3гр 

Ст.воспитатель, 

Воспитатели, 

муз. руководитель 

В течение 

месяца 
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«Агрессивный ребенок», 4гр 

«Как предупредить весенний авитаминоз», 5гр 

«Учимся правильно говорить», 6гр 

«Счастье – это когда тебя понимают», 7гр 

«Светофор наш друг», 8гр 

 «Учимся правильно говорить», 10гр; 

«Здоровье всему голова»,13гр 

Консультация 

«Нравственно-патриотическое  воспитание в жизни детей дошкольного 

возраста» 

ст. воспитатель 

 

17.03.  

2025 г. 

 

Консультация учителей МБОУ СОШ № 6 

«Программы обучения в школе» 

учителя МБОУ  

СОШ № 6 

 

по плану  

Работа с неблагополучными и опекаемыми семьями инспектор по охране 

прав детства  

по плану  

 

4. Медико-профилактические мероприятия. 

Организация информационных стендов о мерах  

профилактики гриппа и ОРВИ.  

Ст. Медсестра 

 

В течение 

месяца 

 

Проведение углубленного осмотра детей подготовительных групп. Ст. Медсестра 

 

В течение 

месяца 

 

Проведение антропометрических измерений детям. Ст. Медсестра В течение 

месяца 

 

                                                                     

6. Административно-хозяйственная работа. 

Подготовка инвентаря к началу весенних работ по благоустройству 

территории ДОУ. 

начальник хоз. отдела 

 

В течение 

месяца. 

 

Работа по освещению ДОУ. начальник хоз. отдела в течение  
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  МАРТ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  месяца 

 

Отчет по инвалидам 

Ответственный по 

охране труда 

 До 15 

ежемесяч 

 

Аттестация рабочих мест (отчет) Ответственный по 

охране труда 

В конце 

месяца 

 

Работа в методическом кабинете: 

- оформить рекомендации по использованию дидактических  игр в 

патриотическом воспитании  детей дошкольного возраста. 

Старшие воспитатель 

 

в течение 

месяца 

 

Отчет за I квартал по ОТ Ответственный по 

охране труда 

В конце 

месяца 

 

5. Изучение  состояния образовательной работы и осуществление контроля 

оперативный Проверка документации по группам Заведующий, 

ст.воспитатель 

1 раз в 

квартал 

 

Предупредительны

й, фронтальный 

Питание воспитанников в соответствии с 

требованиями СанПинН 

Заведующий, 

ст.медсестра 

В течение 

года 

 

Предупредительны

й 

Посещение ООД Заведующий, 

Ст. воспитатель 

1 раз в месяц  
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АПРЕЛЬ 

 

Мероприятия Ответственные Дата 

проведен

ия 

Отметка о 

выполнени 

 

1. Организационно-педагогическая деятельность. 

Всероссийский День Здоровья. Заведующий 

Яцушко О. Г., 

ст. воспитатель 

08 апреля 

2025г. 

 

Музыкально–спортивный праздник «День смеха» Воспитатели, 

Муз. руководитель 

1 неделя 

апреля 

 

Открытый дистанционный творческий конкурс «Высокая НОТА» ст воспитатель, 

 муз руковолитель 

07 - 28.04  

Всероссийский День Здоровья. Ст. воспитатель, 

 муз. руководитель, 

воспитатели 

08 апреля   

День защиты детей: 

- показательная объектовая тренировка на базе МБДОУ 

- объектовая тренировка для всех дошкольных образовательных 

учреждений 

Заведующий, 

ст воспитатель, педагоги 

по плану 

Комитета 

образован

ия  

 

День космонавтики. Гагаринский урок «Космос – это мы!» 12.04 муз. руководитель, 

воспитатели 

11.04.  

День пожарной охраны. муз. руководитель, 

воспитатели 

30.04.  

Экскурсия: «По правилам дорожного движения». Ст. воспитатель  

          

IV неделя 

апреля 

 

Акция «Нашу заботу любимым животным». Ст. воспитатель В течение 

месяца 

 

Занятие-игра «Маленькие дети ни за что на свете…» Ст. воспитатель, 

библиотекарь 

В течение 

месяца 

 



37 

 

Подготовка к проведению выпускных утренников. Муз. руководитель В течение 

месяца 

 

Конкурс рисунков и поделок на противопожарную тему. Ст. воспитатель, 

воспитатели 

21-25 

апреля  

 

Консультация  

«Фольклор для маленьких» 

 

муз.руководитель 

 

по плану 

муз. 

руководит 

 

Экологическая акция «Помоги животным» 

 

воспитатели по плану  

Праздники, развлечения, досуги педагоги 

специалисты 

по плану  

 

 

Проведение тестирования детей дошкольного возраста при оформлении 

индивидуальной медицинской карты для школы (тест «Школьной 

зрелости» Керна - Йерасика). 

Ст.воспитатель 

 

до 30.04. 

2025 г. 

 

Работа с сайтом, СГО Заведующий 

Яцушко О. Г., 

ст. воспитатель 

постоянно  

Конкурс рисунков по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма. 

Ст. воспитатель, 

воспитатели 

апрель 

2025 г. 

 

Акция «Нашу заботу любимым животным» - в рамках городского 

экологического фестиваля «Город в стиле ЭКО» 

Ст. воспитатель, 

воспитатели 

апрель 

2025 г. 

 

Региональный фестиваль методических служб образовательных 

учреждений Волгоградской области  

МБОУ СШ № 19 

 

по плану 

Комитета 

образован

ия 

 

Фестиваль танцев для воспитанников дошкольных образовательных 

организаций на базе МБДОУ Дс № 23 

МБДОУ  

Дс № 23 

по плану 

Комитета 

образован

ия 
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2. Работа с кадрами. 

Административное совещание при заведующем Заведующий 

Яцушко О.Г. 

по плану  

Аннотационный обзор новинок методической литературы по 

дошкольному воспитанию 

Ст. воспитатель 

 

3 неделя  

Экологические субботники по уборке территории, посадка рассады для 

цветников 

начальник хоз. отдела, 

коллектив 

в течение 

месяца 

 

 

Оказание методической помощи воспитателям в подготовке к участию в 

ГМО 

Ст. воспитатель 

 

по 

требовани

ю 

 

Педагогический час 

 

Ст. воспитатель 3 неделя 

четверг 

 

 

3. Работа с родителями. 

Консультация «Готов ли ваш ребенок к школе?» (папки-передвижки в 

родительских уголках в подготовительных группах). 

Педагоги В течение 

месяца 

 

Консультации: 

«Весна пришла», 1гр  

Пальцы развиваем, буквы составляем…», 2 гр 

«Дидактические игры дома», 3гр 

«Правила безопасности для детей. Безопасность на дорогах», 4гр 

«Учим ребенка общаться», 5гр 

«Нравственное воспитание девочек и мальчиков в семье и ДОУ», 6гр 

«Здоровье всему голова», 7гр 

«Подвижные игры», 8гр 

«Секреты любви и взаимопонимания», 10гр 

«Подготовка детей в семье к школьному воспитанию»13гр 

Педагоги 

 

по плану 

педагогов 
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Выпуск ширм: 

«В семье будущий первоклассник» 

воспитатели 

подготовительных 

 к школе групп 

В течение 

месяца 

 

Работа с неблагополучными и опекаемыми семьями инспектор по охране 

прав детства 

по плану  

4. Изучение  состояния образовательной работы и осуществление контроля 

оперативный Проверка документации по группам Заведующий, 

ст.воспитатель 

1 раз в 

квартал 

 

Предупредительны

й, фронтальный 

Питание воспитанников в соответствии с 

требованиями СанПинН 

Заведующий, 

ст.медсестра 

В течение 

года 

 

Предупредительны

й 

Посещение ООД Заведующий, 

Ст. воспитатель 

1 раз в месяц  

 

 

5. Административно-хозяйственная работа. 

Работа по благоустройству территории. Заведующий 

Яцушко О.Г., 

начальник хоз. 

отдела, 

Ст.воспитатель 

В течение 

месяца   

 

Отчет по инвалидам Ответственный по 

охране труда 

До 15 числа  

Снятие показаний водяных счетчиков Начальник 

хозяйственного 

отдела 

До 20 числа  

Работа методического кабинета: 

- систематизировать материал по социально – эмоциональному развитию 

детей; 

- составить картотеки  игр по эмоциям. 

 

Ст. воспитатель 

 

в течение 

месяца 
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Объектовая тренировка  Заведующий, 

ст.воспитатель, 

педагоги 

По плану 

Комитета по 

образованию 

 

Совещание с начальниками хозяйственной части. Начальник 

хозяйственного 

отдела  

апрель  

Снятие показаний электрических счетчиков Начальник 

хозяйственного 

отдела 

Конец 

месяца 
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МАЙ 

Мероприятия Ответственные Дата 

проведе

н 

Отметка о 

выполнении 

 

1. Организационно-педагогическая деятельность. 

Подготовка праздничных мероприятий «9 мая – день Великой Победы». Ст. воспитатель, 

педагоги,  

Муз. руководитель 

по плану  

День Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 

годов (9 мая) 

педагоги,  

Муз. руководитель 

07.05.  

Мероприятия, посвящённые Дню Победы в Великой Отечественной войне: 

- патриотическая игра «Победный Май!»; 

- патриотическая викторина «Улица памяти» 

Ст. воспитатель, 

педагоги 

1-я 

декада 

мая 

2025г. 

 

Торжественные мероприятия, посвященные Дню Победы в Великой 

Отечественной войне 

Ст. воспитатель, 

педагоги 

5-9 мая 

2025г. 

 

Торжественное мероприятие, посвященное 109-годовщине со Дня рождения 

Героя Советского Союза А.П. Маресьева 

Ст. воспитатель, 

педагоги 

20 мая 

2025г. 

 

Урок мужества «Рожденный летать…» Ст. воспитатели, 

библиотекарь 

В 

течение 

месяца 

 

Проведение педагогической диагностики по усвоению детьми требований 

Программы 

Ст. воспитатель, 

педагоги 

1-2 

неделя 

 

Торжественные мероприятия, посвященные  годовщине со Дня Победы в 

Великой Отечественной войне 

Ст. воспитатель, 

педагоги  

муз. руководитель 

5-8 мая 

2025г. 

 

Час памяти 

«А были вместе – детство и война», 

МКУК «ЦГБС», 

 филиал № 5, 

По плану 

библиоте
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о детях – героях войны воспитатели ки 

Мониторинг развития интегративных качеств воспитанников ДОУ. Ст. воспитатель, 

педагоги 

1-2 

неделя 

 

Отслеживание результатов успеваемости выпускников ДОУ в начальных 

классах школ города. 

Ст.воспитатель,  

МБОУ СШ № 6                

В 

течение 

месяца 

 

Подготовка плана работы на летне-оздоровительный период. Ст.воспитатель  

 

III-IV 

неделя  

 

Экскурсии старших, подготовительных групп к памятникам. педагоги В 

течение 

месяца 

 

Организация выпуска детей в школу. Ст. воспитатель, 

педагоги  

Муз. руководитель 

III-IV 

неделя  

 

День славянской письменности и культуры педагоги  

 

23.05.  

Консультация 

«Планирование воспитательно-образовательной работы в летний 

оздоровительный период» 

Ст.воспитатель 

 

3 неделя  

Педагогический совет № 4 

 Итоговый.  

«Анализ эффективности работы детского сада по реализации годовых задач»  

Цель: проанализировать и подвести итоги выполнения годового плана 

воспитательно-образовательной работы; стимулировать аналитическую 

деятельность педагогического коллектива ДОУ по ключевым проблемам 

функционирования и развития учреждения.) 

Заведующий  

Яцушко О.Г., 

Ст. воспитатель 

 

30.05 

2025г 

 

Экскурсии: 

- филиал детской библиотеки; 

- МБОУ СОШ № 6,  

Ст. воспитатель, 

педагоги  

 

3 неделя 

4 неделя 

 

Музыкальные развлечения 

«День Победы», 

муз.руководитель 

  

по плану 

муз.руко-
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 «Выпускной бал»  водителя 

Выставка детского творчества  «Этот День Победы!» педагоги 1 неделя  

 

Составление характеристик и актов обследования жилищных условий 

опекаемых воспитанников.  

инспектор по охране 

прав детства 

до 16.05. 

2025г 

 

Работа с сайтом, СГО Заведующий 

Яцушко О. Г., 

ст. воспитатель 

  

Праздничный концерт для воспитанников дошкольных образовательных 

организаций, посвященный Дню защиты детей 

Заведующий 

Яцушко О.Г.  

Ст.воспитатель  

муз руководитель 

по плану 

Комитета 

образова

ния 

 

 

2. Работа с кадрами 

Совещание при заведующем «Летняя оздоровительная работа». Заведующий 

Яцушко О.Г. 

IV 

неделя 

мая 

 

Проведение инструктажей к летней оздоровительной работе. Заведующий 

Яцушко О.Г. 

начальник хоз. отдела 

II-III 

неделя 

мая. 

 

Педагогический час. 

    

Ст. воспитатель 3 неделя 

четверг 

 

Общее собрание трудового коллектива «О переходе на летний режим 

работы». 

Заведующий 

Яцушко О.Г.  

4неделя   

Составление годовых отчетов Заведующий 

Яцушко О.Г.  

4 неделя  

Написание анализа конечных результатов  работы за 2023 – 2024учебный год Ст.воспитатель 

 

4 неделя  
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Озеленение участков ДОУ коллектив в течение 

месяца 

 

                                                                               

3. Работа с родителями. 

Анкетирование родителей  «Как вы относитесь к детскому саду?»  Ст.воспитатель,  

Воспитатели 

В 

течение 

месяца 

 

Консультация для родителей: 

 «Одежда детей в летние месяцы», 

 

Ст.воспитатель,  

Воспитатели, 

Ст. медсестра  

В 

течение 

месяца. 

 

Привлечение родителей к благоустройству территории ДОУ. Заведующий 

Яцушко О.Г., 

Ст.воспитатель,  

Воспитатели 

В 

течение 

месяца. 

 

Общее родительское собрание (итоговое,  в нетрадиционной форме) 

«Перелистывая страницы учебного года» 

Цели: 

- Развивать интерес к познанию своего ребенка, содействовать активному 

взаимодействию с ним. 

- Эмоциональное сближение всех участников образовательного процесса, 

организация их общения в неформальной обстановке. 

- Формировать умение критично оценивать себя как родителя, свою 

воспитательскую деятельность. 

 

 

Заведующий 

Яцушко О.Г.  

ст. воспитатель, 

учителя-логопеды 

 

4 неделя  

Итоговые родительские собрания во всех группах 

«Роль нравственного воспитания в жизни дошкольника»  гр  №1,  

«Чему мы научились за год», гр. № 2  

Воспитатели по плану 

воспитат

елей 
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«Развитие эмоциональной отзывчивости в жизни дошкольника», гр № 3 

 «Роль семьи в социально-нравственном воспитании ребенка», , гр № 4 

«До свидания, детский сад!», гр № 5 

«Играют дети - играем вместе, гр № 6  

«Роль семьи в физическом воспитании ребенка», гр № 7 

«Ребенок и дорога», гр № 8 

 «Успехи нашей группы», гр № 10 

 «На пороге школы», гр. № 13 

Консультации: 

«О летнем отдыхе», 1гр 

«Музыкальное развитие. Дидактические игры», 2гр 

«Страсть к лазанью. Техника безопасности для малышей», 3гр 

«Зарядка – это весело», 4гр 

«О летнем отдыхе детей», 5гр 

«Если ваш ребенок говорит неправильно», 6гр 

«Профилактика детского травматизма», 7гр 

 «Пожарная безопасность для детей», 8гр 

 «Скоро в школу», 10гр 

 «Как помочь ребенку адаптироваться к школе»13 гр 

Педагоги В 

течение 

месяца 

 

Анкетирование 

 «Выявление запросов родителей на следующий учебный год» 

 

Заведующий 

Яцушко О.Г.  

Ст.воспитатель 

до 16.05. 

2025г 

 

Оформление наглядной информации: 

«Как организовать отдых ребенку» 

воспитатели 22.05 -

27.05. 

 

4. Медико-профилактические мероприятия. 

Консультация по соблюдению санэпидрежима в летний период. Ст. медсестра. 

 

III-IV 

неделя  

 

Отчет по углубленному осмотру детей подготовительных и старших групп. Ст. медсестра III неделя  
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 месяца 

Подготовка к летнему оздоровительному периоду (санитарно-

просветительская работа с персоналом, инструктаж по профилактике 

детского травматизма). 

Ст. медсестра 

 

В течение 

месяца 

 

 

5. Изучение  состояния образовательной работы и осуществление контроля 

Тематический Анализ результатов педагогического мониторинга по 

выполнению программы готовности выпускников к 

школе 

ст.воспитатель, 

педагоги, 

родители 

в течение 

месяца 

 

Тематический Адаптация детей к условиям пребывания в ДОО Заведующий, 

ст.воспитатель 

В течение 

года 

 

Предупредительны

й 

Посещение ООД Заведующий, 

Ст. воспитатель 

1 раз в месяц  

6. Административно-хозяйственная работа. 

Закупка материалов для ремонтных работ. Заведующий 

начальник хоз. отдела 

В течение 

месяца. 

 

Составление плана ремонтно-хозяйственных работ на летний период. Заведующий 

начальник хоз. отдела 

До 24.05. 

2025г 

 

Составление списка воспитанников, посещающих ДОУ в летний период с 

учетом летних отпусков. Составление приказа и плана работы на летний 

оздоровительный период. 

Заведующий 

Яцушко О.Г. 

В течение 

месяца. 

 

Работа по благоустройству территории 

 

Заведующий 

Яцушко О.Г 

в течение 

месяца 

 

Укрепление материально технической базы ДОУ 

 

Заведующий 

Яцушко О.Г 

в течение 

месяца 

 

Отчет по инвалидам Ответственный по ОТ До 15 

числа 

 

Снятие показание водомеров  Начальник хоз.отдела До 20  
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числа 

 Снятие показаний электросчетчиков Начальник 

хоз.отдела 

  

Закупка материалов для летних ремонтных работ 

 

Заведующий 

Яцушко О.Г 

начальник хоз. отдела 

с 26.05. 

2025г 

 

Работа по оформлению документации 

 

Заведующий 

Яцушко О.Г 

в течение 

месяца 

 

Работа методического кабинета: 

- провести педагогическое обследование развития детей по всем разделам 

программы, оформить сводную таблицу; 

- разработать методические рекомендации по системе работы  в летний 

оздоровительный период; 

- оформить выставку детского творчества «Никто не забыт… Ничто не 

забыто…» 

Старший воспитатель 

 

до 15.05. 

2025г 

 

 

 05.05. 

2024г 

 

Подготовка информации для сдачи отчета за II квартал по ОТ  Ответственный по ОТ В течение 

месяца 

 

Подготовка информации для отчета по аттестации рабочих мест Ответственный по ОТ До конца 

месяца 

 

 


